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1. Protocole san§et sécuritSovid-19 (rentrée 2020

LeministéreR Sédidic&ionde la ColombieBritannique, en collaboration avec la Dr Bonnie Henry, a arffenc
date du 4 février 2021 des mesures de renforcement des directives saniainesicées le 29 juillet 2020 pour
une annéescolaie 20202021, en continuité £ temps plein pour la majorydes J8ves de la Colombie
Britannique.

Cettedécisionest entre autresnforméelJl Bikpédrighcepositivebasée sur les données actuelles et les tendances
RQS@2f dziA 2y PafleskxpéridniteyiéRiBsad @vEau international et par le fait que les milieux
a02t I ANB&a az2yid RSa épanotidsSzile bleivaide dilla bayiSinientaldtdABvet. Des
nombreuses mesures prises ORtS ajustéespar les divers organismeéégislatifsde la province afin de mieux
contrélerf Sa NA &l dzSad RS LINB LI 3+ (A 2ySetRséeuriitle tduhdars fes pliedi R Q
scolaires. Lesauvellesméthodessécuritairesle travail qui suivent doiverditre lues, comprises eespectéepar

tous les membres du personnel entrant dans @aeeleet/ou au bureau central du CSF.

** |_es informations contenues dans peésentdocument proviennent dé&Vorksafe BC (WSBC), mhinisterede
f éucationet du BC Center for Disease Control (BCCDC).

https://www2.gov.bc.ca/assets/qgov/education/administration/kindergartéo-grade 12/safe-caringorderly/k-
12-covid-19-health-safety-quidlines.pdf

http://www.bccdc.ca/Health-Info -Site/Documents/COVID public quidance/Guidance-12-schools.pdf

https://www.worksafebc.com/en/aboutus/covid19-updates/healthand-safety/whatworkersshould
do?utm_source=google&utnmedium=searchad&utm campaign=COVID&utm _term=resources%2Cpaid&utm__
content=covidworker-generatfeb2021&qgclid=EAlalQobChMlIs

bd8Y2V7wIVcz6tBhliTWwmEAAYASAAEgLO7 D BwE

Selonle Workers Compensation Act (division4),a r esponsabil it ® spdréeansis urree rd e al
et sécurité de tous les employésled ® 1 i mi ner | es risques que pr®sente |
déaider |l es employeurs 7 s dpropose la pyramderinverséelgaisuit ®duct i o
Consider First level of protection — Use policies
first and procedures to limit the number of people
in your workplace at any one time. Rearrange ~
“ ‘ Sneire that workers are at least 2 m (@ 1t n t d 0
ensure that workers are at least 2 m (6 ft.)
from co-workers, customers, and others. nt
Se.conid level. of p.rotecition- If you .can't always t | 0 n
rpr::;?;.?lar;sp:\oy:aer::;rdal(selapnecolglge..msxall barriers such as ma X | r
leect i«

| Third level of protection — Establish rules and guidelines, t ® e S .
such as posted occupancy limits for shared spaces, designated
delivery areas, and one-way doors or walkways to keep
people physically separated.

Fourth level of protection — If the first three levels of protection
| aren’t enough to control the risk, consider the use of non-medical masks.
Consider Be aware of the limitations of non-medical masks to protect the wearer
as needed from respiratory droplets. Ensure workers are using masks appropriately. )
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https://www2.gov.bc.ca/assets/gov/education/administration/kindergarten-to-grade-12/safe-caring-orderly/k-12-covid-19-health-safety-guidlines.pdf
http://www.bccdc.ca/Health-Info-Site/Documents/COVID_public_guidance/Guidance-k-12-schools.pdf
https://www.worksafebc.com/en/about-us/covid-19-updates/health-and-safety/what-workers-should-do?utm_source=google&utm_medium=searchad&utm_campaign=COVID&utm_term=resources%2Cpaid&utm_content=covid-worker-general-feb2021&gclid=EAIaIQobChMIs-bd8Y2V7wIVcz6tBh1iTwwmEAAYASAAEgLo7_D_BwE
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https://www.worksafebc.com/en/about-us/covid-19-updates/health-and-safety/what-workers-should-do?utm_source=google&utm_medium=searchad&utm_campaign=COVID&utm_term=resources%2Cpaid&utm_content=covid-worker-general-feb2021&gclid=EAIaIQobChMIs-bd8Y2V7wIVcz6tBh1iTwwmEAAYASAAEgLo7_D_BwE
https://www.worksafebc.com/en/about-us/covid-19-updates/health-and-safety/what-workers-should-do?utm_source=google&utm_medium=searchad&utm_campaign=COVID&utm_term=resources%2Cpaid&utm_content=covid-worker-general-feb2021&gclid=EAIaIQobChMIs-bd8Y2V7wIVcz6tBh1iTwwmEAAYASAAEgLo7_D_BwE
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En gardant cette pyr amiett@tedfférents Scenaroosvac tivers diveaux de nsgues v e n
ont étéproposés pourle et our doéun pl us gr abordau ceptralldu @Séndcette nerérées o n n
scolaire
Scénario Description Niveau de risque
Télétravail pour tous avec retour au bespiour | Niveau de risque faiblde contraction du
fSa FOGAGAGSA yS LJ2(virus pour les employés. Ce scénd
_ présence au CSF permet une minimisation maximum d
Scénario 1 risque pour les employés tout en assurg
le fonctionnement des activitésormales
de soutien des écoles.
Réduction de la densitéavec rotation deg Niveau de risque moyen permettant
horaresRS Ge&LJS ! .1 ./ (f&if|RQF a4 dzNBENJ dzy S OSNJ
_ au printemps dernier afin de permettre un| assurant le  maintien du  bo
Scénario 2 | retour partiel au bureau central etainsi un | fonctionnement des activités deavail.
certain retour a la normale pour les employ
tout en limitantleur risqueR Q S E LJ2 & A (i
Retourde tous a temps compleavec mesureg Niveau élevéde risque avec lacunes 3
Sceénario 3 | tels barriéres physiqueentre lescuticules port | niveau des mesures de protection.
du masque dans les endroits ou la distanciat
physigue ne peut pas étre maintenue

Pour la rentrée scolaire 202021, b scénario 2 a été retenu comme étant le scénario qui présentait le meilleur
equilibreentre lerespect des reglementatiaths\WorkSafeBC et des normes d&nté publiquestle maintien du

bon fonctionnement des activités du bureau central. Ce scénario permet également une flexibilité pour la gestion
optimale des activités des équipes respectives du bureau central.

Les grands principelsrespecter sont :

1)1 @2ANI dzy S LIt A G ALf 2% ORyf (BS NI AND i@ dii S QBNE 2y y S LINBA S\
2)! @2AN) dzy LINRB (G202t S NBal NS Aedefi prifrisant |63 feysanNeS Gui aRmirtehtldzo £ A C

un soutien awdsves

3) Avoir un protocole demandant aux parents de téléphoner pour obtenir les informations relatives aux
inscriptions et autres, afin de maximiser les interactions par téléphorgaowidéoonférence.

4) Avoir un systéme permettant de rapporter aux autorités de Sgntblique les nombres anormaux
RQI 6 & $WI@digpe (hfluenza). Si un nombre supériedi0% de la population scolaire est affectée.

5) Conserver une liste de toutésSa LISNE2yy Sa ljdzhA SyiNByld RlIya fQS0O2f ¢

téléphone
L2t AGAldzS RQSy3IF3aISYSyid RSa

6)! @2 ANJ dzy S SYLX 28 San

guotidien.

I FAY

7) Avoir une procédure dans les caSun emplg/Stiévelopperait des symptomes pendant la journée
RQSyaSA3aySYSyiao
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8) Etablirun protocole pour la gestion dmatérielpersonnel (ex. sadsdos, appareilglectroniquesetc.).

v ! A&dzNBNJ £ RAAGIYOALFGAZ2Y LI &pgodeljddsSapielf visNds dé Sa I N d:
distanciation.

10) Augmenter la fréquence du nettoyage régulier, assurer la désinfection des surfaces fréequemment touchées
au moins deux fois par jour

MMO ! @2ANJ RSa LINPOSRdAzZNB& RQKe 3IA S PS(exNBsureifedaiiadge/dés £ S& N
mains fréquent tout au long de la journée, le respect de la bddtispiette respiratoire par tous et apposer des
rappels visuelk cet effet). Voir le documenrocéduressaniSet sécuriCOVID 2.0

12) Avoir ursysttmeR Q S Y 6 | NJj dzSaéiasfuemehtiansReS autobus et garder une ligtgour des
passagers dans chaque autobus

13)Encourager lesmployéset S8vest RS Y S dzNBNJ &ddzNJ £ S aAdS LISYRFIyd f QKSdz
14) Assurer ladfmation de tous leemployésquant aux mesuresécuritaireset le respect de cellesi.
15) Assurer une orientatiogpécifiqueaux lieux et nouvelles mesures dans chagaele

*Pour plus dedétailsvoir le document Mesures étquipements. mettre en gace dans legécoles

The Hierarchy for Infection Prevention and Exposure Control Measures for Communicable Disease

Public Health Measures
Includes orders from the Provincial Health Officer, improved
testing, and contact tracing.

Environmental Measures
Includes being outdoors, physical barriers, visual cues for traffic
flow and more frequent cleaning and disinfection.

More Effective

Administrative Measures
Includes changes in scheduling and work practices, health and
wellness policies, and placing students and staff in cohorts.

Personal Measures
Includes staying home when sick, maintaining physical
distance/minimizing physical contact and hand hygiene.

Personal Protective Equipment
Includes gloves and masks.

Less Effective
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2. Guide des mesures et équipementtamettre en place dans les écade
1. ;valuer les risquesssociés votre Scole

Avant le retour du personnel dans lésoles les directions doiven®valuer les risquespécifiquesde leurScole

afin de déterminer les endroits & les risques de transmission sopitésents Ce processus doit impliquer les
employSa  LJ- NJ f Q ScyniitfidaniSletséeuriBp@sents Ce processus doit impliquer les em@eypar

f QSy i NBomitSh&htS ét sécuriSiocal au du représentantsantS et sécuriSR S dleQCes deux groupes
doiventégalementO 2 y (i A $dz@Nds RsBues en contiraprésle retour du personnel et deSsves dans les

écoles afin deremédiert RS  y 2 dz&S | dzE NA & |j dzS Zier? psXSnesaddpar dzSa |j dzA Y

I F A SfaluBrde risque dans leécoles il faut considérerles points suivants:

1. Les endroits Gles parents, le personnel et I&8ves se regroupent tels que la cour @eréation
le salon du personnel, les salles de rencontre, les toilettes, etc. afin de respecter les normes de
RAAGI YOAFGA2Y LIKeaAljdze. SYiNB 3INRdzZISE RQI LILINBY

2. Quelles taches demandent que le personnel soit en proche contact av@ié\tes ou les membres
du public?

3. Etablir le matériel qui doit étre part&gt/ou échangentre le personnel et entre le personnel et
les membres du public ainsi que les sbgies pour assurer des partages/échanges sécuritaires ;

4. Faire une liste des outils ou des équipements que le personnel devra utiliser pendant la journée de
travail et communiquer avec le personnel les fagons sécuritaires de les utiliser ;

5. Etablir quelles surfaces sont touchées fréquemment (poignées de porte, boutons de photocopieur,
interrupteurs, agrafeuses, téléphones, etc.) et les mesures qui doivent étre mises en place pour
assurer leur nettoyage/désinfection.

2. Mettre en place les mesusedesécurity

NettoyageaugmenSen fréquence désinfectiondes surfacefréquemmenttouchées non partage dumatériel
et/ou désinfectionquotidienne des jouets

Respect de la distanciation physique (assurer le fiécuritairedu personnel et desiSves) enétablissantdes
systémeset reglest suivre:

{ EtablirdesprocéduresRdprivéedu personnel et des groupds Q| LILINSY G A &dal 3S

 BablirdesLIN2E OSRdzNB& RQlI NNFBSSE SIERSS5 REGILI 81k REaY2YSyi
RSa 3ANRdAzLISA RQF LIINByGA&al3aS I FAY YAYAYAASNI £ Sa A
des étudiants et du personngl

T [AYAGSNI €S yRPYANPKRQHZARIZRESAIRP dzLISa RQF LILINBy GAaal
stratégique (ex. en regardant I&§ves prioritaires dans chaque groupe)

1 ;tablir des procédures quant aux adultes qui doivent interagir avec §sses hors de leur groupe
R QI LJisBa@ey(ex. intervenants aux services spécialisés, enseignants spécialistes, etc.)

T [AYAGSNI €S y2YONB RQIRdZ 684 ljdzA AYyGSNI 3A3488Syid | ¢
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§ :tablirf S y2Y0NB YI EAYdzY RQFGaledtebayi (pendiedencbnip@ddfate LI NI
utilisable pourétablirles mesures en excluant les armoires, comptoirs, etc.)

 ;tablirdesréglestd dzA GNB L2 dzNJ £ S&a Y 2 YSokladiffrénts@dupe® dzf | G A 2y R
RQF LILINB Y A & & K@&GONSLISYIRS dZNS t B%a LI dzaSa Si Rdz RAYSN

f 55S02dz2NF ISNJ £ S NI} &aasSvyoftSYSyid Si fI az20AltAalrGAz2y
RQI LILINBy GAaal3s

1 ;tablir des regles qui seront communiquésgec les parents avant le retour dans les écolestia®s.
(Considérer avoir un systéme de signature des procédures/régles/code de conduite)

{ ;tablir des mesures alternatives pour les moments/activitté o RA &G YOA L GA2Yy LK@ &A
possof S S 1jdzS €S 02y il O Sy dNB tdiNBedzLIS&d RQI LILINB Y i 7

*** | 3 distanciation physique dogtreNB &4 LISOGSS Sy G2dzi GSYLBA Srfglespls 3 NP dzL.
flexiblessont proposées par le PHO

1 Considéremettre des partitions (plexiglass ou autre)

9 {A | dzOdzyS I dzi NB a2t dziaz2y yQSald LI aaAtédgBecesT 2 dzNy
mesures ont des limitations les masques seront obligatoires damoenents pour le personnel et
lesSISves de la 3met la 12éme année.

3. Assurer la mise en place de politiques sur :

Le droitt f a@césaux lieux du travail

[ I f A YA éntréedes yisiteRrS f Q

La procéduret suivre si uremployStiéveloppédessymptdémessur place

La formation quant aux mesurdssuivre pour tout le personngl

[ Q2 NR Sspéiifiqiedurles sites pour le personnel, Ifl8ves et toutes autres personnes entrant
sur les lieux

= =4 =4 =8 4

4. Assurer la communication des messimises en place

1 { Qdurer de la formation et laompréhensiondu matériel LJ- NJ G 2dzi €S LISNBR2YYS
f Q2 NA Sy | dpecfigleqR-S-atdChadbieidle avewsystémespécifique;

9 {QFa&adz2NBNJ ljdzS (2dzi S poliiqudleuyiyteddisanSde Ge rdndiz sGr2edzNJ y
f A SdzE R S préséhleriidessyimptan@g; f a

1  Afficher les signes rappelant les pratigues de bohggiéne de bonneétiquette respiratoire, de
RAAGHYOAFGA2Y LIK&aAldzS SG RS YIEAYdYY RQ200dzl y
RS 4QF&8ad2NBNJ [dzQAt A &l g8y ljd2A FI ANB

5. ;valuer encontinueles risques et ajuster les plans au besoin

1 Les choses changeront avec le tenfpisvous identifiez de nouveaux risques ou queptesédures
en place ne fonctionnent pas, il faut prendre du recul et ajuster les mesures en place

1 Assurezd 2 dztre tR €@outede voscollégues Discutez demquiétudesen comitSét/ou avec votre
direction/gestionnaire

1 Avoir unsystémepour que leemployésrapportent leursinquiétudes. ** Considéref QA Y LI Ol R
nouvelleréalitSkur notreproductivitSet soyez bienveillant avec les autres (facteurs psychosociaux)
et informer votrepersonnel des ressources disponibles
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" noter : Ce document devradtre utilisSen combinaison avec les documents sur les mesurég@pements
mettre en place dans le&coles laformation pour lescomitéssst ainsi que sur lggocéduressaniSet sécuritsy
COVID.

Informations générals sur Coronavirus (Covid9)

Tout le personnel est tenu de compléter une formation quant aux mesures sécuritaires dednasguecter avant
RS NBAYGSINBNI f QS0O2fS SO tSa Sts@gSad ¢2dzi £ S LISNE
f QSYLX 28SdzNJ AyOf dzr yi fS& YA&aSa bt 22 dzN®

Signes et symptdomes
Selon les derniers constats du BCEDESBClesprincipaux symptémes de la COMMDsont les suivants

Fievre, frissons

¢2dzE 2dz F3ANI 8SYSyii RQdzyS (2dzE OKNRYAI dzS
Difficultés respiratoires

Mal de gorge

Ecoulements nasaux ou congestion nasale

t SNIS RS f Q2R2NI (G 2dz Rdz 32 Hi
Maux de téte

Fatigwe;

Diarrhée;

Nausées et vomissements

Douleurs musculaires

gegegegeeeeeeec

Les symptdmes peuvent étre Iégers (similaires & un rhume) ou plus séveres (tels que ceux associés a la pneumonie
Sl t ftQAyadzFTFAal yOS Lz Y2y I ANB sezer BBnyécésSLesipersohngsies R S
plus a risque de complications sont les personnes immunodéprimées, celles qui sont atteintes de maladies
chroniques, ainsi que les personnes agées de plus de 6Bmmsque la COVHD9 affecte les adultes plus que
lesenfants, la majorité des adultes infectés ne présenteront que de faibles symptémes ne nécessitant que de
rester a la maison.

Mode de transmission
Des recherches sont encore en cours concernar@Q&1B19. Les informations suivantes concernent les

O2NRYl @ANHza KdzYF Ayad Lt Sai UNBtgsiivonivSoutlibdzepSivatcd =05 QI LIL.
KviLbtBg8

Habituellement, les coronavirus infectent le nez, la gorge et les poumoss. pi®pagent le plus souvent par
1 Contact étroit prolongé avec une personne infecté@sque cette personne tousse ou éternue ;

1 Contact des mains avec des surfaces infectées puis avec la bouche, le nez ou les yeux avec les mains
souillées.
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wSO2YYlIYyRIFEGA2Yya RQAA2f SYSy

Les gens avec ou sans symptdmes qui
MO 2yiG @2&l3S t fQSEGSNASAZNI Rdz / FyFRF REya S84
2) sont en contact avec une personne qui a été diagnostiquée et avec qui ils ont été exposés, doivent se
mettre en imlement et surveiller leurs symptémes pendant 14 jours
3IS&a ISya ljdzA 2y G SGS RAL Iy 2 hendatji da$rénimbingd® €0 jourk aul 5 m o
2dzaljdzQt RAALI NAGAZ2Y RS&a aevYLIisYSa

http://www.bccdc.ca/healthinfo/diseasesconditions/covid19/selfisolation

Afin de savoir si vous avez été exposé dans la communauté, veuillez visiter le site:suivant

http://www.bccdc.ca/healthinfo/diseasesconditions/covid19/publicexposures
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-POINTS CLES RELATIFS A LA PREVENTION DE LA COVID19 ET DE LA RENTREE 2020
1. Les écoles sont des milieux importants pour le développement des enfants

[ GNlyaAadGArAzy RS tQSyaSiaaySySyid Sy arttsS RS OflFaas
f QOAYLR NI YOS RS& YAt ASdzE a02tl ANB& ldzil yid L}RdzNJ £ Sa
supporter les apprentissages deuts enfants que pour le§lSves afin de poursuivre leurs apprentissages
académiques et leur développementso@g2 G A2y Yy St & [ QAYLI OG RS OS GNMI yaTFs
distance et hybride a, selon les experts, cont8luaccentuer lesScarts et ce particulierement pour les plus
vulnSrables.

2. Les enfants présentent un risque faible de transmission

Les autoriSs de sar$ publique nous indiquent que les enfants ages deMcd | y& 2y G dzy 8dil dzE
faible. En GB., moins de 1% des enfants ay&ftestés pour la covid 19 auraient t&gpositif. La plupart des

enfants ne sontpas ceISsEK | dzi NA &alj 8 ROR PR EOwmd2¢id f 2NEBRIj dzQAY FS O
gue de faibles symptdémes et une maladggdre (i.e. fievre faible, toux séche, problémes gasintestinaux). Il
YOQSEA&GS LI & RQS @ faiRdbe/1€3 &nfadts gsdnptdeatifiieS posedzNa risque pour les autres
enfants et pour les adultes. Les évidences indiquent plutét que la transmission de cas impliquant des enfants est
principalement limitée aux adultes vivant dans la méme maison.

Ainsi,les autoriSs considerent que les enfants ne sont pas un vecteur efficace de transmission dans les écoles et
établissements de garddl estt noter que les enfants présentant un systéeme immunitaire affaibli pourront
toujours recevoirf QSy a S A 3 gafleYds \lasse Sl¥s parents de 88ves sont invitéd consulter leur
professionnelde lasa®t FAY RS RSUSNNAYSNI £ S y3ddRurdafaR fréstlite dUnalzS ]
communication spéciale sera faite pour ces cas particuliers

3. Transmission de covid 19 dans lésoleset environnementsécuritaire(contrélS)

Lesécolessont des milieuxonsidérécommeentant des environnementsécuritairegar les autori€s de san®

LJdzo £ Alj dz§8& LINRAY OA LI f SYSy i quidamhidritdeséEoledddntcamposéeste jdir@s 6 2 NR
en san§, vu comme des vecteurs de transmission inefficaces et ensuite par ce que la population scolaire est
constante et stable dans le temps (i.e. Les personnes la composant somédesst. 0 NI JSNE S (GSYLM&
Said L éabliided gdupBsPermanentscontactsimitesfacilement identifiables contrairement aux autres

lieux publics Gles visiteurs sont en constant changement.

4. Desécolespropres

LesécolesR2 A @Sy i FIFANB f Q2062Si détifligmf ung Sigmedadion dSliéhuendoadiizs O S
nettoyage courant des surfacesuillées(eau, savon), quotidienne, et une augmentation dérémuencede la
désinfectiondes surfacesréquemmenttouchées(poignéesde portes, interrupteurs, tables, pupitres, chaises,
appareils électroniques claviers et jouets) au moins deux fois par jauf QF ARS RS LINRP RdzA ( &
RAALIZYAOE S&ad 5 Qrhptnitded dz Y IR deMIRA Sy2y\iBt £ S& 1jdzS € AYAGSNI
nettoyables (ex. articles en &gs) et vider les poubelles au quotidien. Pour une descriptiaillée compkte,

voir la section sur le nettoyage.
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5. Du personnel scolaire et de3Sves exempts desymptdomes

' TAY RQpréséndaRS NLIS NB 298uweSehn safpill { SBIS, le personnel ainsi que |&Sves devront
TIANB f QéribcatBrjourfalBozyeSymptomes [ S LISNE2Y Yy St 1990884 AlQRS 3t 958
Lt QF ARS RQdzy T2 NX tateluheMdBiicalan Ppuyfrallera &ysgmypiomesliés au coronavirus

¢ 2dza & Q Shiarifiedidi@efinement laprésencedessymptémessuivants (formulaire en anneseBet

O:

Fievre, frissons

Toux ou aggravemengt dodébune toux chronique
Difficultés respiratoires

Mal de gorge

Ecoulements nasaux ou congestion nasale

Perte de | 6o;dor at ou du go %t
Maux de téte

Fatigue;

Diarrhée;

Nausées et vomissements

Douleurs musculaires

o o J>o I T T T Do Do Do Do

Laréponseaffirmativetf Qdzy S RS @rfrainel] 0z5 v iii & Rageit D $le2 ¢ peRddnel et le§lSves
qui présententcessymptdémeset pour qui cessymptémesne sont pageliést une condition connue, doivent
restert la maison.

** Sj undéve commence présenterdessymptdmespendant lgjournéescolaire, [dINR (12 02t S @A 42 f S
malade doitétre suivi. Si un membre du persondéleloppé&dessymptémegpendant lajournéescolaire, il doit
en aviser son superviseur et quitter les lisomédiatement

9 wSANRdz2ISYSyida RS YIFaasS Si 3INRPdzISE RQFLIINByGAaal 3

La recommandation des autoft de san$ publique limitant les regroupements de 50 personnes ou plus ne

& QI LILIX A |j deBles ndhisplutdt dak regroupements ponctuels de personnes pour lesqueld ifliéiile

RQA YLX I vy S sdcuritSirdsnéreSsainzIBpiéventionde la propagation du virus. Ainsi, il peut y avoir

plus de 50 personnes anémetemps dansun&@0 2t S &a QA f & y S ndémebéctionr & (2dza RI Y

1 Tracagades cas
Letracagedes cas sera pris en charge par les auferide sarfLJdzo t A lj dzZS® / SNI | Ay astreR QS y { |
exposés 2NE RS aA2NIASE& Sy Lzt AOd L f Scoedi supeivisdar i burgau R Q A
central si vous pensez av&tiSexpos Le lien du BCCDC suivant vous permettra de voir les expositions publiques

potentielles parégion

http://www.bccdc.ca/healthinfo/diseasesconditions/covid19/publicexposures

**Toute communication avec la communa@ dz a4dz2S0i RS Ol & LIB&ESYy RIS R SIBNI
par les autoritSs de san§ publique. Si vous avez des questiohsce sujet, veuillez consulter votre direction
R%ole.
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- MESURES SURITAIRES DE TRAVAIL POUR LE PER§ONNEL

Tout le personnel est tenu de compléter uioemation quant aux mesures sécuritaires de trakaéspecter avant
RS NB A \Siols awd IBHSteSou le bureau central Tout le personnel doit lire et comprendre les
R2O0dzYSy Gl GdA2ya GNIyaYA&aSa HjourNI £t QSY LI 2@ SdzNJ Ay Of dz y i

Résune des pécautionsgénéralesstandardisées et affiches de rappels

Respecter en tout temps les régles de distanciation physilgu2 meétres;

Respecter les consignes pour les personnes entrant dans le batimeBly&&me de diminution de la
densité,exempt de symptdmes, systeme de contrble de direction de la circulation)

1 Respecter les consignes pour les personnes sur placdigeanciation physiqualirection de lecirculation,
lavage des maingtiquette respiratoire hon-utilisation de la vaisselle, de la coutellerie commune, etc.)

1 Respecter les consignes de gestécuritaire du site (exdésinfection des outils de travail partagé®mbre

YFEAYdZY RQ200dzLI yiia L2 dzMicdisiBeles salledldedainQi@biréairdlS & O 7
photocopieur);

9 Assister a la formation des mesures de santé et sécurité, lirerependre le matériel éducatif procuré et
réussir le quiz pour tester vos connaissances a la fin de la formation

f Respecterlesréglesdel @ 3S RSa YIAYy&adX RQKe3IASYS NBALANIG
Respectef QSy 31 3SYSy i RS NBaid S Ndkdevérffier se¥ sympiotngs ad qidtididp dz

Respecter les mesures de gestion du développement des sympidenelsant votre présence au bureau
central;

9 Assurer une aération suffisante dans tous les lieuxipés (i.e. favoriser une aération naturelle et des
SOKIy3Sa RQI AN Yl E AhtgsivEvw.@dtkSa¥ehoe@riten/desblirdesialpatr/dovid
19/generalventilation-and-air-circulationcovid-19-fag?lang=en

Limiter les déplacements dafesbureau central en maximisant les rencontresneode virtuel ;
Assurer le respect des protocoles de ma€extérieur apporté (sa; manteaw, etc.);
Favoriser le plus possibliesmoments de pausesfe&térieur.

*5 NBPAG RQFOO2YY2RSYSyYy (G f2NERIljdzUdzy Sts8§@S3I dzy YSY
visiteurs) ne peut pas se conformer a mmesure de sécurité spécifique pour des raisons de santé physiq
santé mentale. Les écoles / districts devront travailler avec ces personnes (et leurs parents/tuteurs, le
SOKSIyYyG0 LRdzNJ SELX 2 NBNJ RUI dzii NB &des gufredzi A 2y & | FA

= =/ =4 =
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3. Guide de vérification des mesures mises en place (direction, représentants et GB8{
3.1 Vérification des symptémes

T ¢2dza tSa YSYONBAa Rdz LISNBR2YYSt R2 ded@nficatioridedy S NJ
adYLIisYSa RS YIyASNBE hudielishdeiaSafly S | @ yid £ QF NNX @

1 Tous les membres du personnel doivent compéter la Vérification quotidienne des symptdmes e
dziAtAalyd €S vw O2RS 2dz £S F2N¥dzf F ANB YAasS t f
travail*

f Tousles membresdupersongeQ Sy 3 ISy i t RSYSdZNBNJ OKST SdzE f 21
contacter le 811 afin de confirméa marde a suivre avant leetour au bureau centragt a prendre le
nomde la personne avec qui ils ont communiqué.

Maladie/Symptomes:

1 En cas de maladjgeste a la maison;
i Sidéveloppementde symptdmes pendant que vous étes au travail, natifiesuperviseur et quitte
les lieux immédiatemernt
T +SNAFTAST @2a &aeé YL s-&v8untiod diNg:./bcShrive. hedltB/cogidlg R QI dzi 2
T/ 2yilOGS8ST ¢S ymm I FAY RS @I fARSNhIARE NBEQME T 2 NAA ¢
vous parle.

Il se pourrait que vous ayez été exposé a COVID dans un lieu public. Pour vérifier les alertes, veuille
visiter le site du BCCDC en cliquant sur le lien suivdttp://www.bccdc.ca/health -info/diseases

conditions/covid-19/public-exposureg** Si vouspensez avoiété exposé ou si les informations sur ce si
O2y TANNXS @G2GNB SELRAAGAZ2Y Lliadgichd BstiireSprofpaég fias O (
Fdzi2NAGSE RS alydGS Lzt AljdzS SiG AyF2NNST @2 G NS

3.2 Gérer ungsve développant des symptdmes

Si ungd8ve commencd. présenter des symptdmes de ce qui pourrait étre la grippe de type influenza ou
RQA Y FtSa@OXIRA Y/ il est recommangide :

T { SLJ NB NI NBsudpreSMbiylas sym@omes en le @at dans un endroit is8l(favoriser une
porte), sécuritaire et qui permettra au personnel déSMQ S Y | & & dzZNB NJ ftice qlieddsIS NIJ A &
parents viennent le chercher ;

1 Mettre un masque et des gants (voir méthode sécuritaire pour la mise de masque et gants ;
https://publications.msss.gouv.qc.ca/msss/fichiers/2019/297-09F.pdf
https://publications.msss.gouv.qc.ca/msss/fichiers/2020/200-41W.pdf)

1 { ASJSvie €st capable de mettre un masque, lui indiqguer comment mettre le masque ;

O /2yil OGSNJ £t Sa LI NByGakidzi SdzZNE RS € QSYy Fl y G |l dzA  LIN
chercher immédiatement ;
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1 Rappeletf Qve depratiquer la bonne étiquette respiratoire, le lavage des mains fréquent et de
demeurerk une distance sécuritaire (2m) dans la mesure du possible ;

1 Nettoyer et désinfecter toutes salles ayant recugve symptomatique selon les recommandations de
lasantSLIdzo £ A |j dzS | @ YBves du dz€mbR<u deisdhiBeline puisse y entrer.

Tout983S RS @St 2 LILI yi RS &laZoWHIpsndabties ie@ds yicFsSulian dife yécupesy
par ses parents. Le personnel présentant des symgsddevrait rentret la maison immédiatement.

***Sj yn cas de Covid 19 est diagnosi@jla sanSLJdzo £ A lj dzS LINBY RN} Syble Bt visdt@S |
CSF des mesuresnettre en place.

3.3 Accés limiSaux batimentsScole

[ QI O vatitnent adx parents, aux personnes du public, aux $a@itants et aux normembres du personnel
duCSFestinterdtY2Aya RQSYyiGSyidS &aLISOALIES I dSO tF RANBOGAZY
autorisSLIF NJ f | R ENB a8 dedrofit cénBaitré € se soumettre aux mesures sanitaires en vigueur

3.4 Activités extracurriculaires et sports

[ S& I QGAOBAGSE SEGNI OdzNNA Odzf | A NB &
entre membres de différema INB dzLJIS& RQI LILINB Y (i A
LI NJ £ S& YSYONBA& RQdzy YsYS 3INERdJzLIS
stade

AyOfdd yi fSa &L N
34l 38 SG ljd5St QSOAL
® nefpdidontlpad avbididticS & S E

35UGAT A& GA2Y RQSI dadvi@u¥ EPIF RS LINRGSOGA2Y

Important : Les masques n‘empéchent pas seuls la propagation du €lOMIi2s couches de protection, y compris

le lavage des mains diligent et le fait de ne pas venir a I'école en cas de maladie, aideront a assurer la sécurité des
éléveset du personnelLes EPI devraient étre utilisés en combinaison avec les autres mesures de protection et
apres avoir épuisé toute possibilité de modification des activités/taches (voir graphigue de hiérarchie des mesures
protectrices).

Tout lepersonnel de la maternelle a la $@nnée devront dorénavant porter un masque non médical dans tous
fSa& SYRNRAGA aAddzSa £ f QAYGSNASAINE & O2YLINRA f 2N&AI d

lls sont autorisés a retirer leur masque que dans lesuigants :

9 Assis ou debout a leur pupitre ou poste de travail dans une salle de ¢laseenpris les tables partagées)

dans une salle de classe / environnement d'apprentissage ;

(Cet exception s'applique indépendamment de la distance physique entre les éléves ou de leur configuration
spécifique des sieges. Les écoles devraient configgrealies de classe et les environnements d'apprentissage
afin de maximiser la distance entre les éléves et éviter les places assises face a face lorsque cela est possible.

T [ 2NEIj dzQdzyS oF NNASNB Said Sy LXIOS T

9 Pour manger ou boire ;

T " f QSE{ S NIStambdlatidn 21e\NZEnijsdizSesdedtée
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Les employégui ne peuvent pas portele masqueu ne peuvent pas respecter une mesure sanifgg des raisons
de santé et de sant@entale, seront accommodés dans la mesure de possible.
ProcessuR QF O02YY2RSYSyd Sad Yaa Sy LIX I OSo

Méme avec le port de masque, la distanciation physique doit étre pratiquée, dans la mesure du possible.

36t SNE2YyYy St Rdz 0dzNBI dz OSY (i N¥ f Qtuadutid yi fSa SO02tSa 2
[ S LISNBE2YYSt SSletk XAPfdrioNDy (R SRANdzy SNB a LIS O (k- 8hegué steivisg IN2 O S R «
[ 2NE RQA Y UGS gBvesietirybies du@&gonnél, 8sxdevront maintenir la distanciation physique de 2
metres. Si cette distanciation physique et impossiblaaintenir, des alternatives devront étre proposées telle

j dzQdzy S NB2NHI ¥k & F 6 x 2 §y Coarfickephysiguelide plgkigld@QtdmysBarent en dernier
recours, le port du masque.

Si le personnel doit voyager en groupe, il faonsidérerf Q dzii A f Méhiculeds@psires ReSvéhiculesplus
grands pourront potentieimentétre utilisésd QA f & LISdz@Sy i FF a&dzZNBENJ €S YIFAY(GAS
les passagers.
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- AUTRES MESUREE&BRITAIRES ET POLITIQURISSPECTER PAR LE PERSQNNEL

Affichages:
1 Apposer des affiches de rappel de lavage correctna@ss ;
1 Apposer des affiches de bonne hygiene respiratoire ;
1 Apposer des affiches rappelant le respect de la distanciation physique ;
1 Apposer des affiches indiquant le nombre maximum de personnes pouvant occuper les pieces

communes.

ws3If Sa RQlin@@s & | dzE o0 N

¢ 1 dzOdzy | 0084 Rdz LWzt AO 2dz RS &2dza O2yU4NY OGlyd yS

Les sous contractants et membres du public qui se verrontaccor®eN2 A i RQSY iNBS RSONRY
les mesures respecter quant au lavage des maihsa vérification des symptomek la distanciation
physique, etc.

1 ! dzOdzy NBLINBaSYyill yi 2dz PdepsublazNiedss mesimd extiadkdindiras d& | y &
saniSpublique ;

1 Tout lepersonnel entrant dans les écoles doit avoir recu la formation en matiére de mesures sécuritaires
de travail.

Respectdd I RA&GIYyOAl GA2Y LIKeaXgadzS RFya S8 RASBSNE € ASdz

9 ;G4F0fAN) dzy a@aisyYS RS RAAGIYOAFGAZ2Y LIKe aIsleds8 Sy il
du personnel (ex. arrivée par autobus, arrivée dans la cour de récréation, entféaStafie)y

 ; LJzZNBNJ £t alrftS RS Ofl daasS>s NBI NNJ y3SNBves &t déd dzNB | d:
fQSyaSiaaylryidaoSo T

1 Poser des signes de rappel de distanciation physique dans la cour de recréation afin de maximiser le
respect degégles de distanciation et de limitation des contacts ;

1 Apposer des signes de limite de cap@tians les espaces de repos et de repas, les salles de rencontre et
les toilettes fittps://www.worksafebc.com/en/resources/healttsafety/posters/helppreventspread
covid-19-occupancyimit?lang=en et respecter ces limites ;

1 9y G2dzi G(GSYLlAZ €S LISNE2YYStf K2NA 3INRdIzLISA RQF LILINB
RS H YSGNBa 9SO tSa | dziNBaod [/ SLISyRihpeisannaliSteNd |j dzS
premiers soins) doit étre prodi@t f SQve, le personnel devra porter un masque et des gants jetables.

Ceuxci devront entre disposés immédiatement dans la poubelle aprés leur utilisation. Les masques

jetables ne doivent padtre portés pour une période prolongée, ils devraient étre portés seulement pour

des @iodesbévest oGt | RA &Gl YOAF GA2Y LIKe&aAljdzS yQSad LI a Lk
(https://publications.msss.gouv.qc.ca/msss/fichiers/2019/2Q7-09F.pdf ),

1 { Ql &3 did@BeNds PaBseRSad YSYONB& Rdz LISNB2YY St AyidSN 3INE d
recréationsdesdifférentesI N2 dzLJS& RQI LILINBy GAaal3S | FAy RS fAYAQ
entre personnes ;

71 Les autobusitiliséspour le transport de§l8ves devrontstre nettoySs et dSsinfectSs en respectant les
recommandationstablies par le guide de nettoyagur les lieux publics du BCCDC.
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Les mesures additionnelles suivantes devrggite mises en place :

1 Encourager les parentsutiliser leur voiture personnelle pour transporter leur enfant ou les transports
actifs lorsque possible (eX€lo marchet pied) ;

1 Considéref QAyadl tfF A2y Hafdegntréle Shrddckdr btiedsved2 YY S

Lorsque possible, placer I8§ves un par banprésde lafenétre;

1 Assigner des places agigves demanieret OS 1|j dzS f Sa Mé&ngfanNlBS( RRGNBSS Y
INR dzLJS RQFLIINByiGAaalrasS az2AaSyid SyaSvyotS T

1 Maximiser la ventilation naturelle des autobus en ouvrant ge€tresen fonction ddaclémence
météorologique;

1 DonneracgstRS f QK& R N 8re poulfell® Al toRdicteurs.

=

3.7. Nettoyage accru

Le PHO demande une augmentation déréguencedu nettoyagerégulier(eau, savon), undésinfectionrdes
surfacedréquemmentiouchéesS i dzy y S G 2 & | 3 S Scolif adzajuotiedLINE F2 Yy RA RS f Q

f Un nettoyage accrestmis en place dans toutes lésolesdu CSF en accordance avec les
recommandations du BCCDC etMinistére R Séddic&ion Ce nettoyage accru comprend une
augmentation de ldréquencedu nettoyage courant des surfacssuilléegeau, savon) au minimum une
fois par24 h unedésinfectiondes surfacefrféquemmenttouchéesdeux fois par jour et le vidage des
poubelles au quotidien.

1 Le service de nettoyage assurera le remplissdes distributeurs de gel alco@isettoyant, des
distributeurs de savon et de serviettes en papier ;

1 Le service de nettoyage fournira des bouteilles avec vaporisateur contenamélangeapprou\s de
désinfectant des lingettes humidedésinfectanteset des serviettes en papier.

Tous les produits $binfectants, produits de nettoyage, hydrogel nettoyaitoolisS doivent stre rangésde
maniére approprEe et en respectant lesSgles en mafire de produits dangereux. Les fiches siftiqles sont
disponibles Canad&DC https://intranet.csf.bc.ca/ressourceBumaines/ressourceBumainessecuriteau-
travail/produitsdangereux/produitsdangereux/ et tous les produits doiventstre correctement identifgs.
http://www.bccdc.ca/Healthinfo-Site/Documents/CleaningDisinfecting _PublicSettings. pdf

vdz2A FIANB Sy OF& RQSELRAAGAZ2desinfe@dR RSy GStfS | dzy LIN

SivousoudzgS f lj dzQdzy RI y & @2 (Bnd&syiféceadziipligudz &S inésurds id j2einiers
soins suivantes et appelez votre centre antipoison locale 158J6891.

1 Siinhalation : Se rendre dans un endroit ki@nS5 i NI & LIA NB dIIERGsitidn Ods edld: bk A & -
lesyeut -t QS dz O2 dzlNdminités p LEXmitiornpde la peau: rincer lapelafi QS+ dz O 2 dzNJ v (i
pour 5 minutes ;

1 Ingestion: BoireR QdmVEm (G 284S RQS!I dzo

3.8 Détailsrelatifs L. la nouriture, au déroulementdes repas et des collations

9 [ Qdzi A f A &I dordesyét machitek cafdena stre minimiséeS i F I A NB désR@ia@ S i RO
entre chaque utilisation ;
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1 Ne pas partager de nourriture ou de breuvages ;
1 Lavertoujours vos mains avant de manipuler de la nourriture

3.9 ; tablir un protocole clair sur le matériel. apporter £ f fble

1 ChaqueSlSve devrait avoir une trousse de fourniture scolaire qui ne sergpaagéeavec les autres
d8ves (ex. crayons, h&rs,matérielsde manipulation denathématiquesetc.) ;

1 LesS3ves peuvent utiliser leur casier. |l gg&férablelj dzQA f & yS LI NI F ISy d LI a OS
AyO2yG2dz2NY I 6t ST RévesTli pattagentze dedmideNdentiddpsiEne grobges
RQI LILINBy iAaal3asSo

310/ 2YYdzy AOF GA2Y RS& Ay OARSIgmasonRiQdedhdél SYSyYy i 2dz RS NB

I 2YYdzyAljdzSNJ G 2dzi AyBERSYdze RQdzy 2 ¥ S Vi DRR@tdaIR difie? v y S €
Boily du dpartement deBienveillanceet Bienétre. Les informations relatives au retotfa maison du

personnel ne devraient pagre communiquSestY2 Ay & RQAYRAOF (A 2 $d@les@B y i NI A NB &
publique.
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- MESURES SPIFIQUES AUX: VES
3.11 Respectdu sy$ty S R (3¢ eldedégart/ contrdle du flot desS8ves

A leur arrie, lesS8ves se rendront.f Q Sy R NBelon 1é sydirie flidz 6 f Equipdisedlaife &in de
NBAaLISOGSNI £t Sa INRPAzLISE RQF LIINByGAaal3IsSo

3.12 LesSSves devraient laver leurs mains :

' @ yi RQSYUNBNJ RFIya fQldzizodza T

Quand ils arrivent. f Xble, d y &colé ;Q

Avantetapréest S& (i NI y dShole £ 2 YROPR LY & a8 0 Rl ya dfeSrvérdzi NS al f
firerieur, transition vers le service de garde, etc.) ;

Avant de manger ou boire ;

Aprésstre allSux toilettes ;

Aprésavoir touctgdes animaux ;

Apresasfle mouclg, avoiréternuSou touss$dans les mainsg Quand leurs mains sont visiblement

sales ;

vdzr YR Af Zeoldh.dzZA GGSy il fQ

= =4 =

= =4 —a -9

=

Note :Enseignez audsves la bonndygienerespiratoire (tousser dans le coudetgeles mouchoirg la poubelle,
etc.). Modilisez et rappelez le lavage des mains corredtéefuentauxJéves.

313UGAE Aal GA2Y RQSIdZALISYSYyd RS LINRPGSOGA2Y AYRAQDARASH
Tous les éléves des écoles intermédiaires et secondaires doivent porter un masque ou un écran facial (auquel ca:
un masqgue non médical doit étre porté en plus de I'écran facial) dans les-€cbiet&rieur et a I'extérieur de leur

groupe d'apprentisse§~  al dzF f 2 NRIj dzQAf a Y

9 sont assis (ou debout) a leur siége ou bureau / poste de travail (y compris les tables partagées) dans une
salle de classe / environnement d'apprentissage ;

(Cet exception s'applique indépendamment de la distance physique entre les éléves ou de leur configuration
spécifique des sieges. Les écoles devraient configurer les salles de classe et les environnements d'apprentissag
afin de maximiser la distance enties éléves et eviter les places assises face a face lorsque cela est possible.

I mangent et boivent ;

1 a2yl £ fOQSEGSNASAZNI 6[ S LIRNI RS Yl aljdzS Said dzy OF
3.14 Distanciation physique pour services de garde :

Mettre en place un sy8me de gestioRS f I RA&GIF yYOAIl A2y LIKe@aAljdS SyidNB
f QIShNeIgSes. LeSSPS a4 me@eRYNE dzLJS R QI LILINBS Y (A & & 3 S lafi9shgfation LI & ¢

Document révisé le 26 février 2021 18



lcsF
SERVICE DES RESSOURCES HUIBANBESET SECURITE AU TRAVAI

LK@ &aAljdzS S dzy S coeet bsRdrycesida gayle eSty$iNIdur ka partition desSéves en
groupes.

3.15Activités physiques:

Pour les activités physiques stationnaires de haute intengfiéex. vélo d'exercice, haltérdfi), les personnes

et I'équipement doivent étre espacés de 2 métres par piece s'elles sont a l'intérieur, y compris ceux du méme groupe
d'apprentissage. Si un espacement de 2 metres n'est pas possible et que l'activité ne peut pas étre déplacée a
I'extérieur, alors l'activité ne doit pas avoir lieu et une autre activité doit étre sélectionnée.

Les masques ne peuvent pas remplacer le besoin de 2 metres entre les éléves et / ou I'équipement de fitness
pendant les activités stationnaires de haute intensiténéérieur.

Pour les activités physiques de haute intensité qui impliqguent des mouvem@ras exemple, le baskdiall, le
football), a l'intérieur ou a I'extérieur :

1 Les éléves d'un méme groupe d'apprentissagesont pas tenus de maintenir une distance physique, mais
l'activité doit étre dispensée de maniére a réduire la probabilité de contact physiguelaad'un bref
instant;

1 Les éléves de différents groupes d'apptissage doivent maintenir une distance physique (2M).

Le port de masques lors d'une activité physique de haute intensité (stationnaire ou avec mouvement, a l'intérieur
ou a l'extérieur) est laissé au choix personnel des éléves.

Pourquoi les masques reont-ils pas nécessaires lors d'une activité physique de haute intensité dans les écoles
intermédiaires et secondaires ?

Lors d'une activité physique de haute intensité, les taux de respiration sont augmentés (ce qui entraine un masque
humide) et Ieporteur est plus susceptible de toucher son visage et d'ajuster le masque frequemment. Ces facteurs
réduisent la valeur protectrice qu'un masque peut offrir. De plus, un masque humide rend plus difficile la respiration

; Ceux qui portent des masques loladivités de haute intensité devraient les changer des qu'ils sont mouillés

Lesidéessuivantes devraienstre considéréedors de la planification du quotidien :

1 :viter de donner desNins, les poigBes de mains ou la bise pour saluer §&ves;
71 Aider lesd8vest apprendre la limitation des contacts physiques et la distanciation physique par
f QSYGNBYAaS RS 2S5 disves pludjdes tobs\pautes milisédedzNdusigBeiafin de
demander auxds@ S &eridr@ leurs brasle chaque stSet tourner lentement sur euxnémes en ne
G2dzOKI yi LISNB2YYS | dzii2dzNJ RQSdzEd t 2dzNJ £ S& LI dz& OA
j dzS @Sdzi RANB I RAaGI yOAIl (Sjurtibn (edKspakeichimeS SiG f QA Y L
1 Favoriser les activitdst QS E (1 SNA SdzNJ Sy SQ8¥edatin favisiseruiieimeille i@ \dmtilstidon R Q
(ex. collations, activités artistiques, etc.) ;
Garder assez de jeux disponibles afin de favoriser les jeux en solitaire ;
Augmenter la dignce entre lesg8ves pendant les activités comme les repas en séparant les chaises;
Lorsque de§l8ves veulent utiliser le méme endroit, en rediriger certains vers une autre station ;
Considérer de décaler le moment des collationdieerafin deréduiref S y2 YO NB RQSy Tl yia
IANRdzZLJIS&a SiG FdzAYSY:GdiSNIfI RAaGlryOS SyiGaNB OKIF Odzy RQ
1 Rappeler la regle de garder les mains pour soi.

= =4 -8 =9

Document révisé le 26 février 2021 19



lcsF
SERVICE DES RESSOURCES HUIBANBESET SECURITE AU TRAVAI

Gestion de la nourriture, du matériel et des fournitures scolaires

= =4 -4 -8 -8 A -9

Interdire le partage de nourriture et de breuvages ;

Prgparer une trousse individuelle afin de minimiser le partagendeérielscolaire ;

Rappeler fs(quemment les $gles de norpartagede la nourriture et des breuvages ;

Nettoyer et dsinfectez les objets part&g rISguliSrement (ex. jouets) ;

Favoriser les jeux qui sont facilement nettoyables ;

Assurer lalésinfectiondes jeux partafs en fin dgournée;

@A G SN f Qdieimodeler, lesit@uibusReBéguidements | @viteyle garfage de microbes

entre J8ves.

EOAGSNI f QdieAY2REEG3RY RSaLI2dzi2dzas fSa RSIAAASYSyY
entre JSves.

Nettoyage des appareils électroniques

Il est conseiff. chaque membre du personnel nettoyer de méneijournaliére ses appareils électroniques en
suivant la procédure suivante :

il

=

Fermer tout appareil etlébranchertoutes connexions avant daocéderau nettoyage des appareils
électroniques

5Q 62 NR salgiSigeSIabussliéreet le gras ;

Utiliser des serviettedésinfectantesalcooliséet 70% ;

9aadz2 SN R2dzOSYSy (i héBessaidmdAuier iySuiedserheht ow/efed detiécutelt

en appuyant fortement ;

Biensécherla surface ;

EOAGSNI RQdziAf AaSNJ RSad LINRPRdzAGa O2ydSylyld RS QS|
pourraient endommager les appareils ;

Ne pas vaporiser ou submerger les appardistroniquesdans du liquidelésinfectantou tout autre

liquide ;

Considéreuwutiliser un recouvrement de plastique pour faciliter le nettoyage ;

Les claviers, les souris, mntroleursélectroniquesdoiventstre nettoySs similairement.f QF A RS RS
serviettes humideslcooliséemutf QF ARS RQK&@RNRISt Si RS aSNBASGHGS:
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4. Orientation SSTpécifiquet votre site

Eléments requis dans les écoles :

E R ] =a =4 -8 -8 A -9

|

4.1 Etablirles procédures demandées par lasitorités de sanSpubliques et WSBC

Les claviers, les souris, mntroleursélectroniquesdoivent étre nettoyés similairemerttf QF A RS RS
serviettes humidesicooliséesutf QF ARS RQK& RNR I Spier,rSG RS aSNBASHGS:
De communication des mesures et procédures au personnel et aux parents

De vérification journalier des symptémes

De retourtla maison dans les cag&an employStiévelopperait des symptdmes pendant la journée
RQSyaSAaaySyYSyi

5QA &2t SYstey sympgoddtiques

5S ONBFGA2Yy RS&a 3INRdAzZLISAa RQIFLIINByGAaalr3aS Sy YAYAY
5QSy02dzNF 3SYSy i RQdzy OSNIIF A Yt YAKYSNIBSYdzZRISR Ra a3 NB &
RQIFILINBYGA&Zar3aAS Sy RE2RARANYOAY tREYYLKEEAF dzS Sy i
Liste de maintiew2 2 dzNJ RS f I O2YLIRaAdGA2y RS& 3INRJzZISE RQI LI
5QF NNAZPSS Si RS RSLINI RS& 3INRJzZLISA RQILIINBydAaal
5S RSOFftl3S RS tF OANDdAzZ I (A 2% uRldes paudeesdd BifeSalin LIS y R
RS NBALISOGSNI I RAAGEFYOAFGAZ2Y LIKeaAljdzS Sy_iNB 3INP
5 QS R dzO | fskeahypropgosSde limiter les contacts physiques, de la distanciation physique, du lavage
RS&a YIAya SG RS fQSiAdzSGGS NBALANI G2ANS

Derespect de la distanciation physique adgptdzE I NP dzLJS& R QENgALIeERSyeS A 841 3S &
58 y2YONB YIEAYdzY RQ200dzLJ yia LI N arttsS O02YYdzySa
rencontre et afficher le nombref QF A RS RS f{ (prefdie erCinipte R Surfacé utilisable

pour établir les mesures en excluant les armoires, comptoirs, etc.)

De gestion du matériel app@t-f QS O 2 t & dds,Sppdreils dleCidniques, etc.) et des casiers pour
lesJ8ves qui en ont

De nonpartage des fournitures scolaires et de nourriture/breuvage/effets personnel

Decontbf S R Ss ad Rinddt@ex. parents, sousontractants)

De réception des paquets (ex. lavage des mains apres réception)

5Q1 YSt A2NQGLABAYNGREGR Q1 A NJ SE

Favoriser les activis exSrieures le plus possible

Barriére physique transparente(plexiglass) aux endrdftersaires (réception, bibliothéque, services
spScialisSs)

5Q2NHBI YA AISSexkitagzZNRROOA K ®NBa Sy F2yO0GAz2y RS& 3INRIzZLIS
Les activi§s inter écoles ne sont pas permigese moment.

5QdziAf A&l A2y RS& SldALISYSyia RSedanPFBOIPENCyYy AyRA
année dans les endroitSGia distanciation physique ne peut pas étre maintenue.

De gestion de§lSves présentant des conditions médicales spécifiques

Bablir un plan sécuritaire de travail pour les em@oyui travaillent. domicile

| @2AN) I dz YAYAYdzy dzyS alfttS RQA&az2ftSYSyd 8edNqGSaal y
développeraient des symptémes pendant leur présebhf&le

- A 4 4 oA

Lt yQSaild LIdepreNdedesaiedeyrBmierssom®S G STFSG | FAY RQSOA
LR GSYGASEESYSYd O2ydlYAYSNI O8GGS RSNYASNB S
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1 Avoir en tout temps suffisamment de matériel nettoyadésinfectant savon, servietts en papier,
hydrogel alcooliS;
1 Apposer des affiches rappelant les mesutesspecter ¢-a-ddROP A y U Sriv@eAuX peysonnes qui
y Q2 y teculalfodmation de mesuresécuritairesde travail ouprésentantdessymptomes rappelant
le maximy R Q2 O Gtdeisjiediek dhnys les salles communes, rappelant le lavage des mains correct
et frequent, rappelant la distanciation physique et rappelant la bonne hygiéne respiratoire ;
1 Apposer deslécalquesau sol marquant la distanciation physique etgiant la circulation dans les
espaces restreints (ex. corridoestrée, etc.) ;
1 Avoir un espace de rangement temporaire
1 Les salles de classe doivétite épurées et libérées de tout matériel non nécessaire;
Le matériel non utiliSdevraitétre rangSou bloquistf QF ARS RS NMz 'y | RKSAA T 2d
1 Le matériel difficilement nettoyable devratre éviteNgt rangShors de la portée deSSves et du
personnel.

Liste dematériel minimum pour lesécoles:
Pour les directions
1 Rubant mesure afin de calculer le nombre maximal de personnes poisteanprSsentes en rame
temps dans le salon du personnel, les salles de bains et autres aires communes ;
9 Stencilk peinture (formesfléches pas, ligne ou autre) et peinture non toxique en vaporisateur.
1 DScalques pour le sol et autmmatérielde respecter la distanciation sociale (Rubangsifh & nes, etc.).
 MatérielLISNYSG O yid RQAY R mtéenepdudid paStieludilissSa Sid € S
Les salles de classe devront avoir
1. Uneaérationsuffisante¢ Une bonne ventilation permet deéduireles risques de transmission des virus;
1 Lorsque possible, la ventilati@xtérieurenaturelle devraitstre favoriséeen ouvrant ledenétreset
portes;
f Lorsque possible, leg/stémesgle ventilation permettant legchangesk QI A NJ T Maximigés a SN2 y U

2. Suffisamment de poubelles et de mouchoirs

T Il estrecommandte doubler le nombre de poubelles par salle de classe;
1 Il estrecommandQte disposer deukoitesde mouchoirs de maéie stratégique dan$a salle de classe.

3/ y§ atrirzy RS 1838 RS YISAya o0t @ro20 2dz RS QK@

i Toutes les salles de classe devraient avoissiceain évier, suffisamment de savon et dersettes en
papier.

4.SystYS RQI' NN y3ISYSyid RSa LXIOSa RlIya fSa alfftsSa RS C

1 Les places ded8ves devraienétre dSterminSes de marfire stratSgique et demeurer constante de
manire L faciliter letracagede cas par la sa8tpublique lecaséchéant
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Epurationdes locaux

f Le personnel enseignant devégurerf SdzNJ &l f £ S RS Of I aaS NBaLISOGABS
RQ200dzLJ GA2Yy LlraaAirofsS SG Tl OAsSteA0SNI €S ySiadzel 3S

1 Seul lematérielnécessairau fonctionnement quotidien de la classe devsdie mist la disposition des

J8ves;

Chaquedsve devrait avoir son ensemble de fourniture personnel afin de ne pas partagetégiel;

Lematérielnon nécessairelevraitstre rangSou jetSy

Le dessus de pupitres/bureau devrgite maintenu libre de tout encombrement afin de fiter la

désinfectiondes surfaces

1 Favoriser un arrangement de classe de type minimaliste.

= =4 =

Un nombre limitSde jeux et jouets:

f La disponibili§ties jeux et jouets doitre réduite au maximum;

1 Seulement les jouets pouvastre facilement d&sinfectSs pourrontstre conservésLe personnel devra
indiquer clairement les jouets devagtre dSsinfectSs;

1 Uneboite/panier dematérielindividuel (crayons, fournitures scolairesatérielde manipuhtion,
cahiers, etc.) serprépare) pour chaquélsve;

1 Ne pas utiliser de jouets en peluche ou autres jouets faindéeriel difficilement nettoyable.

t2dzNJ £+ ISNIS RQSyY N

1 AdhSsif ou peinture pour le sol indiquant la distance dm&trest N5 a8 LISOGSNJ | @1 yi RQSYy I
permettre le contbf S R dz TSk dizipersBre of deS3ves (Ecalques ou ruban adgsif) ;

T ' TFAOKS Ay gt guRdngue pBientant@eS gyiniines defiévre, toux et/oudifficultés
respiratoires ;

T ' TFAOKS AYyRAldzryld f Q284 AFSWAEBNI RS aS 1 OSNItfSa v

1 | $2AN] dzy S aidlGAz2y RS f1 @38 RSA YI(fRohes bBeszetdly RA &
guidant verda salle de bains.

Pour le bureau desecrétariat

Indicateur de distanciation physique (exscalques ou ruban adsif au sol)
Barriere physique transparente au besoin

Lingettes @&sinfectantes (alcool et eau de javel)

Affiche de respect de la distanciation physique

=A =4 =4 =9

https://www.canada.ca/content/dam/phacaspc/documents/services/publications/diseases
conditions/coronavirus/socialdistancing/sociatlistancingfra.pdf

1 Affiche indiquant le nombre maximum de personnes pou\gre prSsentes en rame temps dans une
pisce https://www.worksafebc.com/en/resources/healtsafety/posters/help preventspread
covid-19-occupancyimit?lang=en

T {A tF alfftsS Rw@dlaasAdb8raas, vvirdidpSsitidnlul pe@omnel des masques et gants.
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1 Affiche indiquant Idagonsécuritairede mettre et retirer les gants et masques
https://publications.msss.gouv.gc.ca/msss/fichiers/2020/200-41W.pdf
Salon du personnel

{ Affiche indiquant laguantitSmaximale de personnes pouvagire prSsentes en rame temps dans une
piSce afin de respecter la consigne de distanciation social2métres

1 Ruban bloquant les armoires de vaisselle et tiroirs de coutellerie ;

1 Avoir lenécessair@our désinfecterle microconde et lacafetiereentre les usages.

t2dzNJ £ alftftS RQA&az2t SYSyd

Masques jetables

Gants

Affiche indiquant Idaconsécuriaire de mettre et retirer les gants et masques
1. https://publications.msss.gouv.qc.ca/msss/fichiers/2019/297-09F.pdf
2. https://publications.msss.gouv.qc.ca/msss/fichiers/2020/200-41\W . pdf

1 Vaporisateur de Ssinfectant

1 Fichesignalétiquedu produit fourni

9 Lingettes &sinfectantes humides (alcool ou eau de javel)

=A =4 =

Pour la cour deecréation

9 Peinture ou ruban adssif pour distanciation physigue #&chesde circulation shécessairgour la
3SadA2y RQSYOolFNJjdzSYSyid RIya tSa | dzi2odza

f Ruban adBsif pourdivi SNJ f I O2 dzNJ Sy & SsbdektagsS ectons alkbgddis (NeR A NB €

LY dz& A SdzNE I NP dzLJS& R QI LILINE yrécrédtidgnendrSme R®@NE2 y (i LI NI | =

Csnes

Bac de plastique poutésinfectiondes ballons au besoin

AcéstR S ydra@oubRS QS dz S Rdz &l @apessidnlighlries Srudtutes S NI £ S

de jeu

= =4 =1

Pour les corridors

Flechegpour contrdlerla direction de la circulation &alques au sol)

Ctnes ou ruban ad$sif pour contkle de la circulation

Indicateurs de distanciation physique (excdlques au sol, affiches de rappel)

Affiches rappelant le lavageSf dzSy i RSa YIF Ayaz f I étRuetietespiabdikel G A2y L

=A =4 =4 =4

Pour les salles de classe

f  Une station de lavage de mains et/ofu RA & i NX 6 dzi SdzZNJ RQK& RNR IS¢

1 Suffisamment de savon et de serviettes pour se laver les mains

f Syséme de distanciation des pupitres si la salle de classe.sk$ cours inter groupeR Q I LILINB Y G A & &
(ex. points de couleur, tape)
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1 Boitepanier dematérielindividuel (crayons, fournitures scolairesatérielde manipulation, cahiers,
etc.)
9 Affiche de lavage des mains (comment se laver les mains correctement)

https://www.canada.ca/content/dam/phacaspc/documents/services/publications/diseases
conditions/coronavirus/covidl9- handwashing/covidl9-handwashingfra.pdf

9 Affiche de lavage des maingfuent (affiche CSF)
9 Affiche de rappel de distanciation sociale

https://together.stjude.org/frfr/soins-soutien/qu%27este%20quedistanciationsociale
distanciationphysique.htmi

Ruban pour bloquer lestagéresde matérielt. ne pas utiliser

Plastique deléménagemenpour sofas et fauteuils (au besoin)

Vaporisaeur de dsinfectant

Fichesignalétiquedu produit fourni

Lingettes &sinfectantes humides

Poubelle sup@mentaire

Un bac de plastique pour mettre les jougtdSsinfecter (salle de maternelle etd¥)

= =4 =4 =8 =8 =8 =9

Pour les salles de bains

1 Avoir suffisamment @ savon et de serviettes pour se laver les mains
9 Affiche indiquant le nombre maximum de personnes pousrd prSsentes en rame temps

https://www.worksafebc.com/en/resources/healtsafety/posters/help preventspreadcovid-19-
occupancylimit?lang=en

9 Affiche de rappel de distanciation physique
Pour les autobus

 Déterminerf Q2 NBHI yAal GA2y RS&a LX I OSa Sy F2yOGAz2y RSa 3

 ;tablirunsyssYS RQS Yol NXdbaiguengnd&GSORBE Ry a  QF dzi 2 6 dza

 DéterminerlaséquenceR QS Y 0 I NJj dzZS80Sywi TRS DS Yo I NJj dzS atfesé kit R-2A 10y (& ¢
et ledébarquemenR S @ tadhiére/ (i

 tablirunsyssmeRS NBX&aLISOG RS fF RA&GFYOALI (rhbaryadigsikay d A |j dzS

sol sur le trottoirdécalerf QSY o6 NJj dzZSYSy G LI NJ [ dziz2zodzax SGOd0

{ QF a4 dzZNBNJ Rdz NBALISOG RS& YS&adzaNBa LI N G2dza Ay Of dzf

Garder les listek jour des personnek bord et favoriser les modes de transport aupar les familles

Les autobus doivergtre nettoySs et dsinfeciSs conformémentaux directives du BCCDC

LesS8Sa R2AQOSyYy (G asS f1 @SN tSa YrAya | @dFyd RQSYO I NJ

Dessiegeddoiventstre assignéglesS8ves de ngme groupes et familles)

Favoriser urglSve parsiége

BablirunsyssYS R QS Y0 I Ngbaiguengnid&sdsveR 8and QI dzii 2 6 dza
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F® [ QSYol NJj dzSY S gniereRi2Q 11D lagehaf@dinaiiBS R € @ tadiére/ (
b. LesJ8ves du secondaire (Ael2eannég devront porter un masque
c. Aucurdéve n'est obli@de porter un masqueon médicals'il ne letolére pas.

** 'utilisation devéhiculegprivéset autres moyens de transport (exélo, marche, etc.), lorsque possible, sont
encourags.

***Attention particuliére au bien-étre psychologique des empldg***

La scuritSpsychologique estgalementparticulierementimportante en cettepériodede pandémie

Revoir Igprésentationde leadership positif offerte au printemps 2020 lors du retour (voir document en annexe)
Rappelef S LIN2INI YYS R®IFIARS | dzE SYLX 28

t N23INJ YYS RQISAdR@ssdudss intBrivekdt 2 &

https://intranet.csf.bc.ca/education/servicepedagogiquesovid-19-outils- disponibles/servicepedagogiques
covid-19-outils-disponiblescoindu-gestionnaire/aidesaux employes/

Contactez votre DGA dBestionnaire d8ST.J2 dzNJ LJ dza R QA Yy F 2 QvdzAi IR yRQ Ry AORS/yalD
du CSF pour touhquiétudeconcernant votre personnel ou v@sves.

Entrée et sortie du site

1 Ne pas entrer atravail si vous présentez des symptdmes de fiévre, toux ou difficultés respiratoires (voir
liste plus compléte dans le document du BCDECD)

f Respecter les régles de distanciation de 2 métres éntfiwidust 2 NA RS f QSYiNBS Si& RS
Ne pas enter et sortir du bureauen groupe;

 Utilisef I L2 NIGS RSAAIYySS édiRazNI SY i NBNJ SG a2NIANI RS f¢

1 Respecter le systéme de contr@ie circulationdes personnegpermettant de respecter les regles de
distanciationphysique ;

1 Laver vos mains dés que vous entrez

1 Placer vos effets personnels (sacs, appareils électroniquasteau, bottesetc.) a votreposte de travalil

pour la journée
1 *Port du masquebligatoires dans les espaces communes, (corridors, cafétéria, etc.) et sur le bureau si la
RAAGIYOALI GA2Y LIKe@&aAljdzS RS W Y yQSaid LI a NBaLISOG S

Routine de nettoyagales membres du personnel

Le CShk misen place urprocessus amélioré de nettoyage et de désinfection quotidiens des surfaces frequemment
touchées.

Vous devez
i Laver vos mains
o Des votre arrivée au travail ;
0 Apres étre allé aux toilettes
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L@glyd SG FLWNBa fSa GINAVERINRSBENIRS f QSEG SN
Avant et apres avoir utilisé des équipements partages,

Avant de toucher a la nourriture;

Avant et aprés avoir offert les premiers sojns

Aprés tout contact avec des fluides corporelsad. mucus, salive, vomi, sang)

Aprés avoir nettoyéles surfaces souillées

Avant de mettre et aprés avoir enlevé des gants

Avant de mettre et aprés avoir enlevé un masgue

Aprés avoir manipulé des poubelles

Lorsque vous arrivez chez vous;

O O O0OO0OO0OO0OO0OO0OO0oOOo

En tout temps, éviter de toucher votre visage ;

Si vousrencontrez des collégues ou des visiteurs dans un endroit partagé ou dans une salle de
rencontre, désinfecte toutes les surfaces, poignées, équipements ou ameublements utilisés,
apres votre rencontre ;

1 Sivous partagez une station de travail avec urgi@¢gue, désinfectez les surfaces de travail apres
utilisation ;

=A =

T {A @2dza dziAtA&aST €S LK20G202LIASdzINE @2dza I @SNJ

1 Désinfecte toutes les fournitures de bureau partagées avant et aprés avoir terminé leur
utilisation (hcluant les agrafeuses, perforeuses, trancheuses, etc.) ;

1 Ne pas partager de breuvage ou de nourriture ;

f aly3aST RSK2NRI t @20NB ilGA2y RS OGN QFAf 2dz

ad L GA
RS NBALISOGSNI £ S& YIEAYdzya RQ200dzLd GA2y RS f I

FFFLQSlkdz SG S al @2y RSYSdNByid tF YSGK2RS LINBTFSNI of
lavage des mains additionnelles seront placées aux endroits nécessaires (ex. portatives sans lavabo).

PENSEZ

A VOUS LAVER LES MAINS SOUVENT !

(&) DUREE DE LA PROCEDURE : 40-60 SECONDES

MOUILLER SAVONNER FROTTER RIN(¢ - HER
avec peu d’eau. pour recouvrir toutes paume contre paume les mains a 'eau. soigneusement les mains
les surfaces des mains. par mouvement avec une serviette a

de rotation. usage unique.
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Distanciation physique

1 Respecter les regles de distanciation physique de 2 métres entre colléguest temps

1 Eviter les contacts physiques en tout temps (ex. calins, poignée de main, bise, etc.) ;

T {A @2dza RS@ST LI NI S Nthnce db 2inRfrds eaPedns persdiiBes auSitdise S NJ
votre téléphone ou votre outil de clavardage préféré ;

1 Sivous devezencontrer des collégues dans un endroit partagé ou dans une salle de rencontre,
assureavouslj dzS f QSYRNBAG OK2AaA LISNXYSG RS NBaLISOGS

1 Les rencontres avec lgersonnes externesloivent étre faites par zoom ou téléphonsauf
exception;

9 Leslivraisons incluant le courrier postal devraient étre faites de maniére a minimiser les contacts.
Lavezvous les mains apres avoir regu une livraispn

1 [ QI @drdau centrapar le public est limité, les visites sont interdites. Les renaeis en
LISNE2YYS R2AQOSyid FFANB f Q2 ode&iviceRQdzyS | LILINR O I |

9 Ladistanciation physique doit étre respectée. Si elle ne peut pas étre respectée, les options de
réorganisation detiches, desallesf Q| 2e3pdmia SR G Q A deaibéariered phySiduesybu
IQ 2 ek BErvices de maniére virtuelle devraient étre considérées.

Utilisation des salles de bain

1 LorsRS  Qdzli lafsalledde hrig2Q)f AlsSdedIBoeT la régle de distanciatiphysique
etf S y2YONB YIEAYdzY RQ200dzLI yiaa T

9 Lave vos mains aprés étre allé aux toilettes et avant de quitter la salle de bain
1 Suivre les recommandations de lavage des mains (voir annexe).
1 [ Qdzi A f Adduchied edtyhterdi®de jour

***Sj vOUS pensez avoir été exposé ou si les informations sur ce site confirment votre exposition potentielle,
O2y Gl OGST S ymm I FAY RQ20GSYANIf I YI NOKS t ateh ONB |
superviseur.

UiAEA&FGA2Y RQSHIALISYSYyH RS LINRGSOGAZ2Y AYRAGARISE 6

Important : Les masques n‘empéchent pas seuls la propagation du €lOMIi2s couches de protection, y compris

le lavage des mains diligent et le fait de ne pas venir a I'école en cas de maladie, aideront & assurer la sécurité des
éléves et du personndles EPI deaient étre utilisés en combinaison avec les autres mesures de protection et
aprés avoir épuisé toute possibilité de modification des activités/taches (voir graphique de hiérarchie des mesures
protectrices).

Tou le personnel de la maternelle a la 3&nnée devront dorénavant porter un masque non médical dans tous
fSA& SYRNRAGA aAddzSa £ f QAYGSNASAINE & O2YLINRA f 2N&AI d

lls sont autorisés a retirer leur masque que dans les cas suivants :

0 Assis odebout a leur pupitre ou poste de travail dans une salle de cl@ssempris les tables partagées) dans
une salle de classe / environnement d'apprentissage ;
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(Cetexception s'applique indépendamment de la distance physique entre les éléves ou dmfiguration
spécifique des sieges. Les écoles devraient configurer les salles de classe et les environnements d'apprentissag
afin de maximiser la distance entre les éléves et éviter les places assises face a face lorsque cela est possible.

o[ 2NBIj dzQdzy S o6 NNASNBE Said Sy LIXFOS T

o Pour manger ou boire ;

0" fQSEGSNRASANI f 2NEIjdzS 1+ RAaAGFEYOALIGAZ2ZY RS W Y az2aAil

Les employégui ne peuvent pas portele masqueu ne peuvent pas respecter une mesure sanifreg des raisons
de santé et de sant@entale, seront accommodés dans la mesure de possible.

t N2 OSaddza RQleshraeN 2R SY Sy i

Méme avec le port de masque, la distanciation physiqueadi@tpratiquée, dans la mesure du possibl

t SNE2YY St Rdz 6dzNBkdz OSY NI f @ArAaraidlkyd fSa S0O02ftSa 2dz

[ S LISNE2YyYySt &S RSLX Fcel yld RQdzyS SO02tS t f QF dziNBE RS
[ 2 NE Rions gvécIes &léDes et membres du personnel, ils devront maintenir la distanciation physique de 2
metres. Si cette distanciation physique et impossible a maintenir, des alternatives devront étre proposeées telle

j dzQdzy S NB 2 NBI y A alGiARYY RRBQdzyS E0lHENENRZS NIBQ dedkAetairdj dzS RS L
recours, le port du masque.

{A £S LISNER2YyySt R2A0G @2&l3ISNJ Sy 3ANRdzZLISE Af Fldzi O¢2
grandspourrontLJ)2 G SY G A St £ SYSy (G sONB dziAfAasa aQiafa LISdzdSyi
les passagers.

Acces au batiment

1 Leshoraires etheures de débuts et de fin de travail devraient étre décalées afin de réduire les risques de
contacts rapprochés et deongestionde f Q Sy (i 8BS sortieiidu bureau ewider aassurer la
distanciation physiguentre collégues.

A 7

f 55aA3ySN) RSa SyiNBSa G a2NIASE aLISOATAILAzSa | FA
endroitsetd | aadzNBNJ £ S YIAYGASY RS t1 RA&GIYOALFGAZ2Y L3
9 hFFNANI Rdz 3Sf KERNR | f022fA4S | dzE SyiNBSa | FAY

batiment.
f  Apposer des signes rappeler aux employés et visiteurs @A y (i S NdRrer@angdlebitiménts QA f &
présentent des symgimes similaires a COVID

Opérations:
f Lorsque possible, les employeurs devraient cdreid le télétravail pour les employés qiQ2 y i LI &
0SazAy ékesedpeiSontaNdr les lieux de travail.
1 Considéremjouter des heures de travail afin de réduire les nombresagacts entreemployéset de

faciliter le respect du maintien de la distanciation physique

Document révisé le 26 février 2021 29



lcsF
SERVICE DES RESSOURCES HUIBANBESET SECURITE AU TRAVAI

1

1

Eviter toute rencotre ou rassemblement ol la distanciation physique ne peut pas étre maintenue

/| 2YAARSNBNI f QdziAft A&l A2y RS LJX dza 3INI yRSa. alfftSas
Considérer la création de coheg de travailleurs qui travaillentensefitS S y QA Yy (G SNI IA a3
autres cohortes afin de diminuer les risques de propagation au sein du milieu de travail si des membres
du personnels devenaient malade.

Stations de travait

= =

Si la présence au bureau des employés est essentielle, positionner les employés de maniere a maintenir
fIr RA&AGIYOALFGAR2Y LIKe&aAljdzS RS H Y8iNBa SyidaNB SdzE«
de passage.

Indiquer la direction des passagesF Ay RQS@OAGSNI [[jdzS fSa SYLi2esa 3
interactions sociales

Si nécessaire, installer des barriéres physiques entre les stations de travail

Dans la mesure du possible, annuler les rencontres en personne et les tenir plutd&encenférence

virtuelle.

Minimiser les stations de travail partagées. Si certaines stations doivent étre partagées, les intégrer dans

le protocole de désinfection des surfaces fréquemment touchées et de nettoyage

Espaces commurns

)l
1

= =4 =

Communiquer tout changement apporté aux endroits communs a tout le personnel

Limiter le nombre de personnes présentes dans les endroits communs en méme temps en apposant des

I FFAOKSA AYyRAldzZyd €S y2YONB YIFEAYdzZzY RQ200dzLI y i 3
5SOFf SN £ Sad KSdzZNB& RS LJ dzaSa S iéteirR@radgeSlégmployds@&8 Ay R
LINBY RNB f SdzNE LJ dzaSa £ f SdzNJ 0dzNBIl dz 2dz £ f QSE (G SNA
Limiter le nombre de personnes entrant dans les salles de toilettestablissant le nhombre maximum
RQ200dzLJ yia LINBaSyidia RS YIYyASNB aavydzZ Gl ysSS
Encouraghld f S& SYLJ 28 Sa tAjodtér ged tahiek éxtérie®eS E (0 S NA S dzNID

Limiter le nombre de tables présentes dans la salle de cuisine et assurer une distanciation de 2 métres
entre cellesci.

Si ladistanciation physigue est impossible a maintenir, planifier que debkds soient raccourcies et

donner les instructions aux employés de minimiser le temps passé en proche proximité.

Limiter la consommation de nourriture dans les endroits identifiéstéetfet ou il y a possibilité de se

laver les mains, le maintien de la distanciation physique est possible et le matériel de nettoyage est
disponible.

58YIFYRSNI FdzE SYLX 28S& RQI LILI2 NI SNI f SdzNJ LINE LINE O A
Eviter de procurer de la nourrite & partager.

Garder, dans la mesure du possible, les portes commanesrtest FAYy RQSQGAGSNI f 1 YIy
poignées.

Demander auemployésde ne pas partager les crayons, les agrafeuses, les écouteurs et ordinateurs.
Minimiser le nombre de persoes partageant les équipements de bureau. Les équipements partagés
devraient étre désinfectéavant etapres tout usage.
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c0F0of AN RSa NB3IfSa RQKe3IAASYS ljdadyd ldz £+ @3S RSa Yl
lavage correct des masn

*Visiteurs:

f Lorsque considéré comme essentiels, les visites sur les lieux de travail devraient étregglRn@lié @I y OS =
décalées, et tous les protocoles de sécurité deerdiavoir été communique aux visiteurs

1 *Tous les visiteurs doivenbmpléter une vérification quotidienne des symptdomes en utilisant le formulaire
YAAS t £Sdz2NJ RAALRaAAGAZ2Y t f QF OOdzSAft o

1 Garder une liste des visiteurs & jour

1 Apposer des affiches informant le personnel et les visiteurs des mesures a suivre (ex. lavage des mains,
NEAGNRAOGAZ2Y RQSY(dNBNJ RIYya bdnée étighetiehresSrafaireetc. 2 NA Ij dzS & &

T [ 2NE RS f QF NNI y3ISYSy i abtkSle |@isderdév@ibfaire un rappsl N&varificatdn NS a
des symptémes.

1 Minimiser les visiteurs nerssentiels (utiliser les rencontres virtuelles, courriels, téléphone,.etc.)

T [F alrftsS RQl (S geiddsacthd Mldtehitila distand®t phydiquéd afet un plexiglass
pour la réception et des marqueurs indiquant la direction de la circulation.

1 Avoir du gel hydralcoolisédisponible pour les visiteurs

9 Les visiteurs devraient venir seul et arriver seulement pour leur rencontre afminlieniser le temps
passé dans le batiment

1 Enlever tous les items negssentiels (revues, journaux, bonbons, etc.)

9 Les breuvages ne devraient pas étre offérce moment.

1 Avoir une poubelle afin de permettre aux visiteurs de dispaemaniéresécuritaire des lingettes
désinfectantes ou EPI.

Livraisons

T LRSYGAFTFASNI Of F ANBYSyild dzy$S 1

T LYF2N¥YSN £t Sa fAONBdzZNE RS RS
dans les bureaux.

1 Assurer la distanciation physigue en établissant un systeme de dépo6t ou le livreur laisse le paquet sans
signature requise.

2yS RS fAGNIA&2y NBAS
LI2aSN) £ Sa Oz2fcuent £ f Q

Déplacements dans les écoles

1 Les employés qui seront appelés a se déplacer dans les éleviest :
o /2yil OGSNI tF+ RANBOGAZ2Y RQSO2tS @Iyl RS @2dza
RS £ Qs02¢tS
o Utiliser la voiture uniquement et étre seul dans la mesure du possible
0 Respecter toutes les mesures sécuritaires lors des déplacemtiiss de vos visites dans les
écoles
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Formation:

La formation des employés doit adresser les points suivants

1
T
1
T

[ S48 NRaljdzS48 RQUSELIRAAGAZ2Y L [/ h+L5

Les signes et symptomes de la maladie

Les mesures sécuritaires de travail incluant le lavagerdess et la bonne étiquette respiratoire
Les nouvelles procédures et politiques a suivre pour la protection de tous

Résumé deswtreséléments requis par WSBC

o Etablir les procédures demandées par les autorités de santé publiques et WSBC

(0]

O O

o O oo

O O

OO O0OO0OO0OO0OOo0OOo

o

Decommunication des mesures et procédures au personnel

De vérification journaliére des symptomes

De retour a la maisonaths les cas ou un employé développerait des symptémes pendant la journée

de travall

Dumaintien dela distanciation physique

Liste de maintien a jour du personnel présent sur place

5QF NNA @SS SémpByBs RSLI NI RSa

De décalage de la circulation dans le buredh@ure des pauses et du diner afin de respecter la
distanciation physique

Systémede présence selof NNJ y 3 S Y S yanhs 16 Subiculd\BABS &

{2adG8YS RQSLIzNI A2y RSa 0dz2NBI dzE

Le personnel devr§ LJdzZNB NJ £ SdzNJ aidl GA2y RS OGN} @At FFAY R
et faciliter le nettoyage quotidien de cette derniere;

Le matériel non nécessaire devrait étre rangé ou jeté;

Le dessus du bureau devrait étre maintenu libre de tout encombrenafin de faciliter la
désinfection des surfaces;

58 y2YONB YIEAYdzY RQ200dzLJr yi & LI NJ &l f¢
NBYyO2yiNB Si 'FTFAOKSNI S y2YONB t f QlF A
pour &ablir les mesures en excluant les armoires, comptoirs, etc.)

De gestion du matériel apporté (ou placer son matébeites a lunch, manteatnottes, etc.);

De nonpartage des équipements dans la mesure du possible et de désinfection du matériel commun
58 O2yiNbfS RS fQF0O0O84a Idz §NGAYSY(l O6SEd GAaAil:
De réception des paquets (ex. lavage des mains aprés réception)

5QF YSEA2NI GA2Yy RS; £ QF LILI2NI RQFANI SEGSNA SdzNJ
5QSyO02dzNF 3SYSyd RS LINAaS RS& ;LI dzasSa SaG LI dzaSa
Bariiére physique transparent@lexiglass) aux endroits nécessaires (réception, cubicules; etc.)
5QdziAfAal A2y RSa Sl dzA IdBYSIY iéspecRiSla dighBciatBrOne pedty” A
étre maintenu;

Etablir un plan sécuritaire deavail pour les employés qui travaillent & domicile
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Autres points a garder en téte

t 2dzNJ £ LIZNIS RQSYGNBS
1 Avoir en tout temps suffisamment de matériel nettoyant, désinfectant, savon, serviettes en papier,
hydrogelalcoolisé ;
1 Apposer des affiches rappelant les mesures arespectéele® AY G SNRA &I yi f QSy i NI
yQ2yid LI a NBadz fI F2NXIFGA2Yy RS YSadaNBa &S O0dzNd
NI LILISEFyd €S YIEAYdzY RQ2 OOazhdhuiies, Pagpelant INB/aged&ed (i S NJ
mains correct et fréquent, rappelant la distanciation physique et rappelant la bonne leygien
respiratoire;
1 Apposer des décalques au sol marquant la distanciation physique et dirigeant la circulation dans les
espaces restreints (ex. corridors, entrée, efc.)
1 Une aération suffisante Une bonne ventilation permet de réduire les risques de transmission des
virus;
1 Lorsque possible, la ventilation extérieure naturelle devrait étre favorisée en ouvrant les feeétre
portes;
[ 2NREIjdzS LlraaArofSsy fSa aeaidsySa RS @OSyidAatliArzy
Suffisamment de poubelles et de mouchoirs
Il est recommandé de doubler le nombre de poubelles par salle;
Il est recommandé de disposer deugites de mouchoirs de maniére stratégique dans la salle de
classe

=A =4 =4 =9

Liste de matériebour Comité SST

t 2dzNJ £ LI2NIS RQSYGNBS

f ' RKSAATF L}RdzNJ €S &2f AYyRAldayd fF RAaGlIYyOS RS
O2y(iNb S Rdz FftdzE RQSY(iINBS Rdz LISNE2YYy St O0RSOI f |
T ' TFAOKS AYUGSNRAAIFIY(H fQSYGNBS t | dziA O2 ydjffaadtés LINB & S

respiratoires;

' TFAOKS AYyRAIldzryd fQ20ftA3LGA2Yy RS asS 1 @SNt Sa
2 ANJ dzy S adl GdAaz2y RS €1 @+r3S RS& YlIAya 2dz dzy R
etc.) guidant vers la salle de bains.

= =

Pour le bureau de réption :
1 Indicateur de distanciation physique (ex. décalques ou ruban adhésif au sol)
9 Barriere physique transparente au besoin
1 Lingettes désinfectantes (alcool et eau de javel)
9 Affiche de respect de la distanciation physique
9 Affiche indiquant le nombre maximum de personnes pouvant étre présentes en méme temps dans une
piece
o https://www.worksafebc.com/en/resources/healtsafety/posters/helpprevent
spreadcovid-19-occupancyimit?lang=en

Salle de dner du personnel
1 Afficheindiguantla quantité maximalede personnespouvantétre présentesen mémetempsdansune
pieceafin de respectera consignede distanciationsocialede 2 métres;
1 Ruban bloguant les armoires de vaisselle et tiroirsaeatellerie;
Document révise le 26 février 2021 33


https://www.worksafebc.com/en/resources/health-safety/posters/help-prevent-spread-covid-19-occupancy-limit?lang=en
https://www.worksafebc.com/en/resources/health-safety/posters/help-prevent-spread-covid-19-occupancy-limit?lang=en

lcsF
SERVICE DES RESSOURCES HUIBANBESET SECURITE AU TRAVAI

1 Avoir le nécessaire pour désinfecter le miorde et la cafetiére entre les usages.
Pour la salle de premiers soins

1 Masques jetables

T Gants

1 Affiche indiquant la facon sécuritaire de mettre et retirer les gants et masques
https://publications.msss.gouv.qc.ca/msss/fichiers/2020/200-41\W.pdf

Pour les corridrs/passages

9 Fléches pour contrdler la direction de la circulation (décalques au sol)

9 Cobnes ou ruban adhésif pour contréle de la circulation

9 Indicateurs de distanciation physique (ex. décalques au sol, affiches de rappel)

T ' TFAOKSA NILIWStEIryd €S 1 @3S FNBIldzSSyd RSa Yl Ayas

Pour les salles de bains

91 Avoir suffisamment de savon et de serviettes pour se laver les mains

1 Affiche indiquant le nombre maximum de personnes pouvant étre présentes en méme temps
https://www.worksafebc.com/en/resources/healtsafety/posters/helppreventspreadcovid
19-occupancyimit?lang=en

9 Affiche de rappel de distanciation physique

***Attention particuliere au bien-étre psychologique des employés***
La sécurité psychologique est également particulierement importante en cette période de pandémie.

1 Revoir la présentation de leadership positif offerte au printemps 2020 lors du retour (voir document
en annexe)

9 Lors de vos rencontres pensez aux points suivants afin de modéliser le calme et supporter votre
personnel:

- Demander comment ca va?

- Ecouter

- Ressurer

- Diminuer la pression resseati

- Modéliser le calme et la flexibilité

Rappeerf S LINPIN} YYS RQIARS FdzE SYLX 2@Sa

t NEINF YYS RQFARS | dzE S Y.L 28Sa SiG NBaaz2dzNOSa AyiaSNYyS
https://intranet.csf.bc.ca/education/servicegedagogiquesovid-19-outils-disponibles/servicepedagogiqgues
covid-19-outils-disponiblescoin-du-gestionnaire/aidesauxemployes/

/2y 0 OGST @2GNB adzLISNIBA & SdzNI L2 dzNJ LI dzd RQAY F2NNI GA2Y
inquiétudeconcernant un membre du persoal.
Document révise le 26 février 2021 34


https://publications.msss.gouv.qc.ca/msss/fichiers/2020/20-210-41W.pdf
https://www.worksafebc.com/en/resources/health-safety/posters/help-prevent-spread-covid-19-occupancy-limit?lang=en
https://www.worksafebc.com/en/resources/health-safety/posters/help-prevent-spread-covid-19-occupancy-limit?lang=en
https://intranet.csf.bc.ca/education/services-pedagogiques-covid-19-outils-disponibles/services-pedagogiques-covid-19-outils-disponibles-coin-du-gestionnaire/aides-aux-employes/
https://intranet.csf.bc.ca/education/services-pedagogiques-covid-19-outils-disponibles/services-pedagogiques-covid-19-outils-disponibles-coin-du-gestionnaire/aides-aux-employes/

{csF
SERVICE DES RESSOURCES HUIBANESET SECURITE AU TRAVAI

- Procédure a suivre en cas de Ceidconfirmé au sein des éléves et/ ou du persognel
Comment rapporter unsituationinquiétante:
w [ Sa SSdeuvdiert onnaitre lagprésentantsst et lecomitéssst

w wk LISt SNJ ljdzQAf & R2AGSYy (i Nangdtelzsésli SNJ f S&a aAddzZ GA2ya

Procéduret suivre en cas de COUID confirmSau sein desgdSves et/ou du personnel

- -]

SANBOGAZ2Y &aQl 884dz2NB RISE® DNRdzLISE& R QHencksNiBsyaiek
informations/listes pour faciliter le trasage desR I ya f QI dzil 2 6 dza = 3 NP dzLJS
cas : garde,visiteurs, etc.

. ——————., LTI

Les DGA contactent le CE, le service des relations publique (Pascale Cyr) et le ministere
de I'Education educ.covid@gov.bc.ca ou 2868-2712

sans Dictes les mesures/actions LINS y R NS | dale ()8 Goyhmihiatidn Qlésinfection

Sublinue supplSY Sy G ANBS YA &S Sy |jFeveddtpeisopi yS RS I NP dg

Autres actionst prendre :

T [ RANBOUAZ2Y &aQlaadiNBE RS O2yidl OGSN) £t Sa aSNWAOS
des autobus) siécessaire pour la mise en place de mesures de nettoyage additionnelles tel que
demandspar la sanpublique.

1 SanGpublique travaille en étroite collaboration avec le service des relations publiques pour
controler les messagdstransmettret. la conmunautyy

1 [ Sa Sy a SSsvas/htisyénisolerRet doivent assurer le suivpdogrammeR Q F LILINB Y G A & & |
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Roéleset responsabilités

Actiont prendre lors de confirmation

SERVICE DES RESSOURCES HUIBANBESET SECURITE AU TRAVAI

Personne responsable

R Qdzyl d@I &S ASfoleR Q dzy S
I 2y 0F OG0 SNJ $cole RANBOGAZ2Y

| SanSpublique

Traoage des contacts rapproge

MHO/ infirmiére de san$publique

suppmentaire) de la sai@publique

5ANBOSdle2y RQ
Contacter les DGA 5ANBOStdlezy RQ
Partage des listes et information§aessaires avecla |5 A NB OStdle2 y RQ
santSpublique
Suivis des autres demandes (ex. nettoyage 5ANBOStdle2zy RQ

Contacter le CE et les relations publiques

DGA

Suivis de nettoyage sugphentaire

Direction des opérations
Gestionnaire des autobus

[ 2Y0F@ANISEt Qh+L5 Rdz YAY
par courrieleduc.covid@gov.bc.au par téléphone a236-
4782712

4.1 Direction générale du CSF
4.2 DGA
4.3 Karine Boily

t 2dzNBEdzA S Rdz LINRINJ YYS

f Enseignant(s) titulaires en collaboration
I 2SO I RANBOUIAZ2Y
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-ANNEXES*-

Annexe A Aider un employé en détresse psychologique

Annexe BY C2 NX dzf | A NB vBrificatibrijoumadiefeSdg symproses

AnnexeC: Formulaire de vérification journaliére des symptémesnployéeet Affiche QR code
Annexe D Formulaire de vérification journaliere des symptomessiteur

Annexe E COVIEL9 Renforcement des mesures de sécurité dans les écoles de la maternelle a la 12e
année selon les Directives provincialesiitgstere de la Santé BC en date du 4 février et 23 février 2021

Document révisé le 26 février 2021 37



lcsF
SERVICE DES RESSOURCES HUIBANBESET SECURITE AU TRAVAI
Annexe A: AIDER UN EMPLOYEBRTRESSE PSYCHOLOGIQUE

VOTRE ROLE DE GESTIONNAIRE

Identifier les personnes plus vulnérables dans votre personnel

Evitez de juger, Vous ne savez pas ce que les gens vig&itacun a droit & sa réaction
Appliquez les principes de premiers soins ert&anentale

Prenez contact avec les plus vulnérables

Prenez soin de vous et des autres

Consultez

QUI EST PLUS A RISQUE?

m CNIIAEAGS YSyidltS LINB&ASYGS dz LINBHflofS 60SE® SLidz
idéations suicidaires, psonnes qui ont vécu un trauma dans le passeé, etc.)

® | es personnes vivant seule sans réseau de support
Les personnes ayant de jeunes enfants ou des personnes vulnérables a leur charge

= Personnes qui ont une condition physique les rendant plisérables

PRINCIPES DE PREMIERS SOINS EN SANTE MEQWALENT REPONDRE A LA DETRESSE?

= Ecouter
= WS adzAd LINBG t 0QSO2dziSNJ ljdzr yR (dz S& LINkG t |
" Commentasiidz SGS FFFSOQS LI NI ftQAazfSYSyi
= Protéger
= Estu inquiet pour votre sécurité ou celle des autres?
" QuestOS ljdzA (0 QAYIljdzAs8 (S €S LXdza Sy OS Y2YSyidKkK
= Connecter
= Que pensesu pouvoir faire pour améliorer les choses?
" QuestOS ljdzA (Qla SiS dziAfS RIEya S LI &taafont 2 NA |j
difficile?
= vdzA (0 QI & R2YYyS Rdz eit2ednie cBtie parsbnyieipourdt éttellaécésgble
maintenant.
= Modéliser
m  Réfléchissons a quelqueses des fagons dont certains autres membres du personnel y font face.
®=  Merci pour le courage dt tu fais preuve et pour avoir partagé tes préoccupations avec moi.
= Enseigner
m  Parfois, les gens ont I'impression de devenir fou parce qu'ils ne peuvent pas quitter leur domicile,
aller a I'école ou travailler, ou voir des amis.
= Jusqu'a ce que les commargdde travail a la maison soient terminées et que tu puisses retourner
b £UsS02tSy RSQOSE2LIJIS dzyS y2dz8SttS NRdAziAyS> ¢
demandera des efforts, mais cela aidera a diminuer ton stress.

TERMINER LA CONVERSATIOGDFERIR DES RESSOURCES

» { OKS jdzQAOA Af & | RS & ljdzA as
= WS GQ2FFNB dzy az2dziASy y dzi G SYLJA
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J'ai vraiment hate au moment ou nous retournerons tous a I'école.

= Prends bien soin de toi.
Je vais te rappeler (donne la journée spécifique) pour voir comment ¢a va et si ces ressources
étaient aidantes.

Ressources au CSF

t NE3INI YYS RQFARS FdzE SYLX2e8sSa Sié NBaaz2dNDSa AyiaSNyS

https://intranet.csf.bc.ca/education/servicepedagogiguesovid-19-outils-disponibles/servicepedagogiques
covid-19-outils-disponiblescoin-du-gestionnaire/aidesauxemployes/

Contactez votre DGA oDépartement de RH/ SST2 dzNJ LJ dza RQA Y T2 NIQIS {j RIA VIO RRIS YT
critique du CSF pour tout inquiétude concernant votre personnel ou vos éleves.

Autres ressources

https://crisiscentre.bc.ca/gehelp/

https://www.camh.ca/fr/info-sante/mentathealth-and-covid-19

https://www.anxietycanada.com/articles/covidi8alancingpublichealth-andmentalhealth/

https://workplacelearning.morneaushepell.com/en/covikd-training

* Nouvel ressource eBientétre pour les employés et leurs famillewt de passe lifespeak

https://intranet.csf.bc.ca/ressourcebBumaines/ressourcelumainessante-bien-etre/ressourca-humaines
sante-bien-etre-lifespeak/decouvregifespeak/

t 2dzNJ LI dza RQAYF2NNI GA2ya

Téléphonez B88COVIBLY, textez 604630-0300 ou consultez les liens suivants
9 The BC Centre For Disease Conhibp://covid-19.bccdc.caf
1 Health Link BGuttps://www.healthlinkbc.ca/healthfeature/coronavirusdiseasecovid-19
9 Health Caada:https://www.canada.ca/en/publiehealth/services/diseases/coronavirgsseasecovid
19.html;
1 The World Health Organizatiohttps://www.canada.ca/en/publie
health/services/diseases/coronavirgiseasecovid-19.html;
Site web permettant une autévaluation des risques deO¥ID19;
https://bc.thrive.health/covid19

= =
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https://www.canada.ca/en/public-health/services/diseases/coronavirus-disease-covid-19.html
https://bc.thrive.health/covid19

lcsF
SERVICE DES RESSOURCES HUIBANBESET SECURITE AU TRAVAI

AnnexeB:C2 N dzf I ANB RQSy 3l 3ASYSyid RS SGSNATFAOF(GAZ2Y

l FAY RS NBLRYRNB Fdze SEAISYyOS&a RS& Fdzi2NAGS& RS &l
LINB@Sy A2y RS fF (GNIXyavYArAaairzy RS fF /hxL5mpE €S LISN
de symptbmes associés a la COVlette vérification devra étre faite dés le retour dans les batiments écoles

Sy aSLIWiSYoONB wnun SG OS 2dzaljdzQt fF FAYy RS fQlyysSS a

(s}

[ LISNR2YY St FAyaa 1jdzS fSa LiérNd&yon jaurnii@Sdessgntpdmes @Sy 3 3
Fevre, frissons

¢2dzE 2dz | 3ANI FSYSy{ RQdzyS {(2dzE OKNRYAI dzS
Difficultés respiratoires

Mal de gorge

Ecoulements nasaux ou congestion nasale

t SNIS RS fQ2R2N}I G 2dz Rdz 32 Hi

Maux de téte;

Fatigue;

Diarrhée;

Nausées et vomissements

Douleursmusculaires

Conjonctivite;

Etourdissements, confusign

Douleurs abdominales

Irritations cutanées, décoloration des orteils ou des doigts.

eEeegegeegceeceeeeeeee

[ NBLR2YAS FFTFANNVIGADSS £t f QdzyS RS O 8SamdmbrSsaljeksanyieh Sy
qui présentent ces symptdémes et pour qui ces symptdmes ne sont pas reliés a une condition connue, doivent
rester a la maison.

9y (Il YyLX §d2SRdz / {CxZ 2SS YQSy3ar3asS t OSNAFASNI fI LINBa&S
YIGAya | @ryid RS YS NBYRNB t f£QS02fS Si t RSYSdzZNBNJ ¢
scolaire 202H nHMP® WS Y QSy BdntACRINEFHINEWS G tH  YIFEAEA2Y AYYSRAL
de symptdmes au travail et a contacteon médecin ou la ligne 811 afin de confirmer le besoin de me mettre en
isolation ou non et a prendre les informations nécessaires (ex. note médiocateje la personne contactéetc.)

avant de reveniau travail

Date:

Nom:

Emploi:

Signhature
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Annexe C Formulaire de vérification journaliere des symptdomesemployée

l TAY RS NBLR2YRNB | dzE SEA3ISYyO0Sa RS& FdzizNAGSE RS &ty
prévention de latransmission de la COVHD9,chaqueemployédu CSF doitonfirmer les informations ci
dessousefF  ANB f Q202S0 RQdzyS OSNATAOI (A 2y-18alzNDf seferdseNE R ¢
sursonf A Sdz RS (NI @I At Y

Je, soussigné(e) atteste les informations
adaA @FyiasSa v

1 WS vy Qubyagé edldéhors du Canada coursdes 14derniersjours

1 WS vy Ql Identifie.épar$ed &utorités de santé publique comme aya@t un contact étroit

avec une personne atteinte de I@OVIB19

9 WS y (NBleedkJiday | @Aa RSa ldzi2NAGS&a RS alydsS Lzt
1 Je ne présentaucun nouveau symptdme ou aggravatialessymptomeslistéscirR S & & 2 dza Y

. Fiévreou frissons

" Toux

. t SNI'S R Sudu@dhitR 2 NI &
. Difficulté a respirer

. Mal de gorge
. Perte d'appétit

. Fatigue extréme ou épuisement
. Mal de téte

. Douleurs corporelles

. Nausées ou vomissements

. Diarrhée

[ NBLRY&S I TTA NNstiosaiting! fAQdaySNIRAS S afraviit I 008 &

Si vous présentez des symptdbmegus devez consulteHealthLinkBC au 811 ou utiliser I'outil d'auto
évaluationBC COVH29 SelfAssessment ool et suivre les conseils de santé publique qui ont &énnés.

Ecole/ Site:

Date:

Signature:
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VERIFICATION QUOTIDIENNE DES
SYMPTOMES DES EMPLOYES DU CSF

Avant d’entrer dans le batiment, merci de
scanner le code QR ci-dessous avec ’appareil
photo de votre téléphone portable et
confirmer les informations suivantes :

Vous n’avez pas voyagé en dehors du Canada dans les 14 derniers jours

. Vous n’avez pas été identifié par les autorités de santé publique comme
ayant été en contact étroit avec une personne atteinte de la COVID-19
Il ne vous a pas été demandé par les autorités de santé publique de vous
isoler
Vous ne présentez aucun nouveau symptome ou aggravation de
symptomes listés ci-dessous :

FIEVRE NAUSEES ET VOMISSEMENTS
FRISSONS MAL DE GORGE

TOUX OU AGGRAVATION D'UNE ~ PERTE D'APPETIT

TOUX CHRONIQUE FATIGUE EXTREME OU EPUISEMENT
ESSOUFFLEMENT MAL DE TETE

PERTE DE L'ODORAT OU DU GOUT DOULEURS CORPORELLES
DIARRHEE

La réponse affirmative a I'une de ces questions entraine l’interdiction d’acceés au lieu de travail.
Vous devez consulter HealthLink BC au 811 ou utiliser I'outil d’auto-évaluation

et suivre les conseils de santé publique qui leur ont été donnés.

~(CsF csf.bc.ca | QOOOD

Conseil scolaire francophone
de la Colombie-Britannique
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Annexe D Dailyhealth checlEorm- Visitor
¢2 O2YLXeé& 6AGK (GKS Lzt A0 KSFHEOGK FdziK2NAGASA | yR
spread of COVIR9, each visitor must confirnthe information below and complete a daily health check before
entering a school.

I, bendioyn the following information:

| have not travelled outside of Canada within the pasidys

I have not been identified by Public Health as a aosg¢act of someone with COVID
| have not been told to isolate by Puliiealth

| amnot displaying any new or worsening symptoms listed below:

=a =4 =4 =4

= Fever orchills

* Cough

* Loss of sense of smell or taste
= Difficultybreathing

= Sorethroat

» Lossof appetite

» Extremefatigue ortiredness
= Headache

* Body aches

* Nauseaor vomiting

» Diarrhea

If you answeredd , St@ahy of the questionsabove, you will not beallowed to enter the school.

If you have any symptoms listed abovplease calHealthLink BC (811) or use th€ COVHD9 SelfAssessment
Tooland follow the instructions.

Name of the school:

Name of the compagnie:

Company'®hone:

Date:

Signature:
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AnnexeE

¢ COVIBR19 DIRECTIVES PROVINCIALES
Communication de Ministére de la Santé BC en date du 4 février 2021
et mise a jour du 23 février 2020.

Renforcement des mesures de sécurité danséesles de la maternelle a la 12e année
Mise a jour du 23 février 2021ISommaire des consignes concernées.

1. Environnement scolaire

S5NRAG RQFOO2YY2RSYSy(d f2NRIljdzUdzy St8§0S> dzy YSYo
visiteurs) ne peupas se conformer a une mesure de sécurité speécifique pour des raisons de santé
physique ou santé mentale. Les écoles / districts devront travailler avec ces personnes (et leurs
LI NBy GakGdzi SdzNBEE £S OF & SOKSI vy Orletwdédziigé & EelléidesNBS NJ
autres.

2. Transport scolaire

Les chauffeurs de bus doivent porter un masque non médical, un masque facial ou un écran facial (auquel
cas un masque non meédical doit étre porté en plus de I'écran facial) dans les bus sealdil@squ'ils
conduisent ou sont en mesure de maintenir une distance physigu2m. Des exceptions seront
également faites pour les chauffeurs de bus qui ne tolerent pas les masques pour des raisons de santé
physique ou mentale.

3. Visiteurs
Tous les viggurs doivent porter un masque non médical lorsqu'ils sont a l'intérieur de I'éCuds
exceptions seront faites pour les visiteurs qui ne tolerent pas les masques pour des raisons de santé ou

de comportement.

4. Eguipement de protection individuel

Tous ls éleves des écoles intermédiaires et secondaires doivent porter un masque ou un écran facial
(auquel cas un masque non meédical doit étre porté en plus de I'écran facial) dans les adadésSrieur
et a I'extérieur de leur groupe d'apprentissage, sal NBA | dzZQA f a Y

a2y a&aAad o62dz RS02dziv t ¥ SrdpNd | haBles fartadyéizs) daaeNS |
une salle de classe / environnement d'apprentissage ;
(Cet exception s'applique indépendamment de la distance physique entre les émwvede leur
configuration spécifique des siéges. Les écoles devraient configurer les salles de classe et les

Document révisé le 26 février 2021 44



SERVICE DES RESSOURCES HUIBANBESET SECURITE AU TRAVAI

environnements d'apprentissage afin de maximiser la distance entre les €leves et éviter les places assises
face a face lorsque cela est possible.
YIy3aSyil 38y o2i 08¢®HE dnbdyu® daNan choix personnel)

5. Ventilationdes espaces

= S'assurer que le systéme de ventilation fonctionne correctement
* En cas de panne de ventilation
- Aviser le département dmaintenance immédiatement;
- Aérer les locaux en ouvrant les fenétres avant d'entrée des €éléves en classe, recréations et
pendant les cours selon les conditions météorologiques.
-t NAGAET STASNI £ Sa OGAGAGSE £ f QSEGSNRASAINBT £ QS

6. Activités physiques de haute intensité

Pour les activités physiques stationnaires de haute intengfié ex. vélo d'exercice, haltérophilie), les
personnes et I'équipement doivent étre espacés de 2 metres par piece s'elles sont a l'intérieur, y compris
ceux du méme groupe d'apprentissage. Si un espacement de 2 metres n'est pas possible et que l'activité
ne peut pas étre déplacée a I'extérieur, alors I'activité ne doit pas avoir lieu et une autre activité doit étre
sélectionnée.

Les masques ne peuvent pasnplacer le besoin de 2 metres entre les éleves et / ou I'équipement de
fitness pendant les activités stationnaires de haute intensité a l'intérieur.

Pour les activités physiques de haute intensité qui impliquent des mouvemgatsexemple, le basket

ball, le football), a I'intérieur ou a I'extérieur :

*= Les éleves d'un méme groupe d'apprentissagesont pas tenus de maintenir une distance physique,
mais l'activité doit étre dispensée de maniere a réduire la probabilité de contact physigietaau
d'un bef instant.

» Les éleves de différents groupes d'apprentigeadoivent maintenir une distance physique (2M).

Le port de masques lors d'une activité physique de haute intensité (stationnaire ou avec mouvement, a
I'intérieur ou a I'extérieur) est laissé auwchpersonnel des éleves.

Pourquoi les masques ne seii$ pas nécessaires lors d'une activité physique de haute intensité dans

les écoles intermédiaires et secondaired.@rs d'une activité physique de haute intensité, les taux de
respiration sont augmegs (ce qui entraine un masque humide) et le porteur est plus susceptible de
toucher son visage et d'ajuster le masque fréquemment. Ces facteurs réduisent la valeur protectrice qu'un
masque peut offrir. De plus, un masque humide rend plus difficile laatsp ; ceux qui portent des
masques lors d'activités de haute intensité devraient les changer dés qu'ils sont mouillés.
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Renforcement des mesures de sécurité dans les écoles de la maternelle a la 12e année

5Flya £S5 odzi RS NBRdzA NB - NR alj 02y RRUSIEL R ENBINI2fYT £a § Bdz
pendant la pandémie, voici les mesures de renforcement qui sont appliquées au sein de nos écoles

9 Mesures clés a prendre en considérati@n tout temps

Empécher le surpeuplement et le rassemblement ; accordez une attention particuliere au début et a la fin de la
journée et échelonnez les heures de récréation, de repas et de transfert pour les étudiants et le personnel chaque
fois que posible.

Eviter autant que possible les contacts rapprochés face a face.

Assigner le personnel a un groupe d'apprentissage spécifiqgue dans la mesure du possible.

Veiller & ce que l'utilisation de masques ne réduise ni ne remplace la pratique de la distgstpie entre les
groupes d'apprentissage et d'autres mesures de prévention, tant pour les étudiants que pour le personnel.

S'assurer que des mesures de prévention sont en place dans les zones réservées au personnel, y compris les salle
de pause et deéunion.

Une activité physique de haute intensité devrait avoir lieu a I'extérieur dans la mesure du possible.

Le personnel doit pratiquer la distanciation physigue autant que possible tout en fournissant des services.

M Port du masque

Important : Les masques n'‘empéchent pas seuls la propagation du C13VIDes couches de protection, y
compris le lavage des mains diligent et le fait de ne pas venir a I'école en cas de maladie, aideront & assurer la
sécurité des éléves et du personnel.

Tous les @vesde niveau secondaire et ceux du niveau intermédidire A 4 y i LI NI AS RS |
secondaire (712 année), ainsi qué personnel de la maternelle a la ¥&nnée devront dorénavant porter un

masque non médical dans tous les endroitsQitu £ f QAY G SNASdZNE & O2YLINR & f 2
RQILIINByiGAaal3aSo

lls sont autorisés a retirer leur masque que dans les cas suivants :
0 Assis ou debout a leur pupitre ou poste de travail dans une salle de classe ;
o [ 2NEIlj dzQdzy S o NNASNBE Sad Sy LXIOS T
0 Pour manger ou boire ;
o " fOSEGSNASAZNI f 2NRIjdzS 1 RA&GIYOALFLGAZ2Y RS W Y &2

En ce qui concernies éléves du niveau primaire et niveau intermédiaifel A & y & LI NI A S

RS
LINAYFANBE S LRNI RQdzy Yl aldzS £ f QAYy(dSNASdzNI NBa

f I
GgS8 d
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Les éléves et le personnel qui ne peuvent pas paltemasque pour des raisons de santé et de saméntale,
seront accommodés dans la mesure de possible.

Les masques ne sont pas recommandés pour les éléves du primaire dans les bus car ils sont plus susceptibles de
toucher leur masque, de le porter inceatement et d'avoir besoin d'aide pour le mettre et I'enlever.

Méme avec le port de masque, la distanciation physique doit étre pratiquée, dans la mesure du possible.

9 Distanciation physique

La distance physique fait référence a une série de mesurast\@sréduire les contacts étroits avec les autres.

A lintérieur et a l'extérieur des groupes d'apprentissaga distanciation physique doit inclure de
o Eviter les contacts physiques ;

0 Minimiser les interactions étroites et prolongées en fadace et de s'épanouir autant que possible dans
I'espace disponible ;

0 bQlI @2ANJ I dzOdzy Sy O2YoNBYSyid T
o Veiller a ce quil y ait 2 métres d'espace disponible entre les personnes de différents groupes
d'apprentissage ;
Les jeunes enfants peuvent ne pas étre capables de réduire systématiquement les contacts physiques.

Pour les situations ou les membres de différents groupes d'apprentissage interagissent :

Si des personnes restent dans le méme espace pendanpénede prolongée (> 15 minutes), I'espace doit étre
suffisamment grand et / ou doit avoir des limites sur le nombre de personnes pour que 2 métres d'espace soient
disponibles entre les personnes différents groupes d'apprentissage.

Si les gens sont daresiinéme espace a des fins de transfert (par exemple, pour changer de cours) et que d'autres
mesures sont en place (par exemple, des marques sur le sol, des temps de transition décalés), il devrait y avoir
suffisamment d'espace pour assurer aucun contactspiue mais 2 metres la distanciation physique n'est pas
requise.

Instruction de groupe multapprentissage :

Les éléves de différents groupes d'apprentissage peuvent étre dans le méme espace d'apprentissage en méme
temps si la distance physique peut étre maintenue (conformément aux exigences décdEssus), et il y a
suffisamment d'espace disponible pourtévile surpeuplement de ceux du méme groupe d'apprentissage.

Les masques ne remplacent pas la distance physique entre les éléves de différents groupes d'apprentissage dans
le méme espace d'apprentissage.

Services de groupe mulapprentissage :
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Les éleves de différents groupes d'apprentissage peuvent étre tenus d'étre ensemble pour recevoir des soutiens,
des programmes ou des services sociaux bénéfiques (p. Dans le cadre de ces soutiens ou services, on s'attend ¢
ce que les groupes d'apprentisgagoient maintenus et que la distance physique soit pratiqguée entre les groupes
d'apprentissage, dans la mesure du possible pour le faire tout en continuant & assurer le soutien, le programme ou le
service.

Le personnel et les autres adultes devraientrcher a réduire le nombre d'interactions rapprochées en face a
face les uns avec les autres en tout temps, méme s'ils portent un masque non médical. Cela comprend les pauses
et les réunions.

Espaces réservés au personnel

Pour soutenir [RA &G F yOALF GA2y s tSa SO2t 84 LISd@Syid YSGGNB Sy dzdz

o Utiliser les marquages au sol et la signalisation pour diriger la circulation et éviter I'encombrement (par
exemple dans la salle de pause, prés du photocopieur, etc.) ;

0 Tenez deséunions virtuelles pratiquement chaque fois que possible ;

0 S'assurer que le personnel pratique la distance physique (2 m) lors des réunions en face a face. Le
personnel doit porter des masques lorsqu'il est a l'intérieur, incapable de maintenir unaaigtaysique
et il n'y a pas de barriere.

. RdzOI A2y LIK&&aAldzSk ! OiABAGSE t f QSEN:S

Les activités physiques de haute intensité doivent étre organisées a I'extérieur autant que possible.

Les équipements ou articles partagés (par ex. appareils de musculation, tapis de course) ne peuvent étre utilisés
gue s'ils sont nettoyés entre les utilisations.

Les enseignants devraient planifier des activités physiques qui :

b QA Y LI A lj dz8oyitéct phylsigue prdongé (c'eatdire un contact physique adela d'un bref

instant) ou de surpeuplement. Par exemple, la lutte, la danse en couple) doivent étre évitées

Par exemple les activités telles que le tag et le football tactile sont a failsigue, alors que les activités
comme la lutte ou la danse en couple doivent étre évitées. Les enseignants sont encouragés a adapter les
activités dans la mesure du possible pour réduire les contacts physiques

0 Maintiennent la distance physique (2 m) éahors des groupes d'apprentissage

o Les membres du personnel de la maternelle a la 12e année sont tenus de porter des masques pendant les
cours du programme PHE / extérieur lorsqu'ils sont a l'intérieur, incapables de maintenir une distance
physique (2m) et qu'il n'y a pas de barriére.

Dans les écoles intermédiaires et secondaires :

Activités d'exercice de haute intensitéqui augmentent considérablement les taux de respiration) :

o0 Si a l'intérieur et que l'activité est stationnaire, les éléves et / ou I'équipement de fitness (par exemple,
vélos stationnaires, tapis de course, équipement de musculation, etc.) doivent étre espacés de 2 metres.
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{ QI &-sodsNyBily a suffisamment dipace disponible pour réduire la probabilité de contact physique
au-dela d'un bref instant

0 Les activités devraient avoir lieu a I'extérieur ou étre remplacées par des activités d'exercice de faible
intensité, si les conditions-diessus ne peuvent étremplies;

0 Le port de masques pendant les exercices de haute intensité (a l'intérieur ou a I'extérieur) est laissé au
choix personnel, mais les masques ne peuvent pas remplacer le besoin de 2 metres entre les éleves et /
ou les appareils de fitness penddas exercices stationnaires de haute intensité a l'intérieur.

Activités d'exercice de faible intensitdes éléves du niveau intermédiaire et secondaire doivent porter des
masques lorsqu'ils sont a l'intérieur, incapables de maintenir une distance physique (2 m) et qu'il n'y a pas de
barriére:

0 Un équipement partagé peut étre utilisé, a condition qu'il smttoyé et désinfecté conformément aux
directives de la section Nettoyage et désinfection de ce document

0 Les éleves devraient étre encouragés a pratiquer une bonne hygiéne des mains avant et apres avoir
participé a une activité physique et a l'utilisatide I'équipement

o Désinfectez le matériel didactique (par exemple, les planches a pince, les tableaux blancs, les stylos, les
bacs en plastique pour le transport du matériel, efc.)

o Inclure plus d'activités individuelles que d'activité&quipe traditionnelles telles que la danse,
I'environnement alternatif et les activités terrestres, les exercices sans équipement, la forme physique, la
pleine conscience, la gymnastique et les jeux sur cible.

9 Cours de musigque

Les équipements ou objets partagés (par ex. instruments de musique) ne peuvent étre utilisés que s'ils sont
nettoyés entre les utilisations.

Les éléves utilisant de I'équipement ou des instruments a jouer doivent étre espacés d'au moins deux metres.
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et secondaire.

9 Bibliotheque

Les produits a base de papier laminé ou brillant et les articles avec des couvercles en plastique sont des articles a faible
risque. Le processus régulier de navigation et de circulation des livres peut se dérouler normalement. |l n'est pas
nécessaire de riyer, de désinfecter ou de mettre en quarantaine les livres.

9 Transport scolaire: port du masque

Les chauffeurs de bus, les autres adultes et les éléves des écoles intermédiaires et secondaires doivent porter des
masques non meédicaux.
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Des exceptios seront faites pour les étudiants et le personnel qui ne peuvent tolérer les masques pour des raisons de
santé.

Les masques ne sont pas recommandés pour les éléves du primaire dans les bus car ils sont plus susceptibles de touchel
leur masque, de le pter incorrectement et d'avoir besoin d'aide pour le mettre et I'enlever

9 Les Services alimentaires

Les écoles peuvent continuer a fournir des services de restauration, y compris a vendre, ainsi que certains
programmes de repas.

Les écoles peuverbntinuer & accepter des dons de nourriture pour soutenir I'apprentissage et la prestation de
programmes de repas, de clubs de peléjeuner et d'autres initiatives d'acces a la nourriture.

Les écoles ne devraient pas permettre que des produits alintestdaits maison soient mis a la disposition
d'autres éléves a ce moment (p. Ex. Friandises d'anniversaire, articles de vente de patisseries).

Les écoles devraient continuer a insister sur le fait que la nourriture et les boissons ne doivent pas é&tréagsart

1 Fréguence de nettoyage et de désinfection

Les directives de fréquence suivantes doivent étre respectées lors du nettoyage et de la désinfection:

Le nettoyage général et désinfection des locaux au moins une fois par période de 24 heures. @elesincl
éléments qu'un seul éléve utilise, comme un bureau individuel.

Le nettoyage et la désinfection des surfaces fréquemment touchées au moins deux fois en 24 heures, dont au
moins une fois pendant les heures normales de classe. (Voir la section Stiégeemment touchées-tlessous
pour des exemples de surfaces frequemment touchées.)

Aucune procédure de nettoyage et de désinfection supplémentaire n'est requise lorsque différents groupes
d'apprentissage utilisent le méme espace ou le méme équipenmmntlorsque la composition d'un groupe
d'apprentissage change a la fin d'un trimestre scolairedela des procédures de nettoyage et de désinfection
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Les surfaceBéquemment touchées comprennent:

0 Articles utilisés par plusieurs étudiants et membres du personnel, y compris les poignées de porte, les
interrupteurs d'éclairage, les balustrades, les fontaines a eau, les poignées de robinets, les poignées de
toilettes, les tables, les bureaux, les chaises, les objets de manipulation et les jouets.

o Certains articles fréquemment touchés comme les jouets ou les objets de manipulation peuvent ne pas
pouvoir étre nettoyés souvent (par exemple les tissus) ou pas du tout Yeanm@e le sable, la mousse, la
pate a modeler, etc.). Ces articles peuvent continuer a étre utilisés, si I'hygiéne des mains est pratiquée
avant et apres utilisation.

Il n'y a aucune preuve que le virus CO¥Y&soit transmis via des manuels, du papier ou d'autres produits a base
de papier. Les produits a base de papier laminé ou glacé (par exemple les livres ou magazines pour enfants) et les
articles avec des couvertes en plastique (par exemple les DVD) peuvent étre contaminés s'ils sont manipulés par

Document révisé le 26 février 2021 50



lcsF
SERVICE DES RESSOURCES HUIBANBESET SECURITE AU TRAVAI

une personne atteinte du COVAID; cependant, le risque est faible. Il n'est pas nécessaire que ces articles soient
nettoyés et désinfectés ou mis en quarantaine pendamt période de temps quelconque, ou que I'hygiéne des
mains soit pratiquée avant ou apres utilisation.

1 Hyagiéne des mains (rappel)

Un lavage rigoureux des mains avec du savon ordinaire et de I'eau est le moyen le plus efficace de réduire la
propagation @ la maladie (le savon antibactérien n'est pas nécessaire pour €OYIBuivez ces directives pour
garantir une hygiene des mains efficace dans les écoles :

o Pratiquez une hygiene des mains diligente en vous lavant les mains avec dwsdinaire et de I'eau
pendant au moins 20 secondes (la température ne change pas l'efficacité du lavage des mains avec du
savon ordinaire et de I'eau).

0 Utilisez des sites de lavage des mains portables et / ou des distributeurs de désinfectant pour $£& main
base d'alcool contenant au moins 60% d'alcool, la ou les éviers ne sont pas disponibles.

o Le lavage des mains devrait étre encouragé a l'entrée a I'école et avant / apres les pauses et les repas, en
utilisant les toilettes et en utilisant I'équipemenedyymnastique / aire de jeux.

0 Rappelez au personnel et aux éléves d'éviter de se toucher les yeux, le nez ou la bouche avec des mains
non lavées.

o Assurezvous que les fournitures de lavage des mains sont toujours bien approvisionnées, y compris du
savon, @s serviettes en papier et, le cas échéant, un désinfectant pour les mains a base d'alcool avec un
minimum de 60% d'alcool.

0 Les éleves peuvent apporter leur propre désinfectant ou savon ordinaire s'ils figurent sur la liste autorisée
par Santé Canada oluls'souffrent d'un probléme de santé nécessitant des savons spécialisés.

0 (Consultez la liste des désinfectants pour les mains autorisées par Santé Canada pour les produits qui
répondent aux exigences de Santé Canada et dont la vente est autorisée auaQanad
https://www.canada.ca/fr/santecanada/services/medicamenfsroduits-sante/desinfectants/covid
19/desinfectantsmains.html

0 Siles mains sont visiblement sales, le désinfectant pour les mains a base d'alcool peut ne pas étre efficace
pour éliminer les microbes. Le savon et I'eau sont préférés lorsque les mains sont visiblement sales.

9 Acces des visiteurs

Les parents / tuteurs et les autres visiteurs doivent maintenir une distance physique et éviter la foule lorsqu'ils se
trouvent sur le terrain de I'école, y compris a I'extérieur.

Les écoles doivent s'assurer que les visiteurs ceseat les protocoles et les exigences en matiere de santé et de
sécurité avant d'entrer dans I'école (par exemple, maintenir la distance physique, obligation de porter un masque non
médical a l'intérieur de I'école).

Les écoles doivent s'assurer que ttesvisiteurs confirment qu'ils ne sont pas malades et ne sont pas tenus de s'isoler

avant d'entrer.
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Tous les visiteurs doivent porter un masque non médical lorsqu'ils sont a l'intérieur de I'école.
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M Vérification de santé et des symptdmes journaliére

La vérificationde santé journaliéresst un outil permettant de réduire la probabilité qu'une personne atteinte du
COVIEBEL9 vienne a I'école lorsqu'elle est contagieuse.

Les parents et les tuteurs devraient évaluer quotidiennement leurs enfants pour la maladie avant de les envoyer
a I'école Les écoles ne sont pas tenues de vérifier que la vérification de santé des éléves a eu lieu chaque jour ou
d'exiger que les parents / tuteurs soumettent un formulaire de vérification de santé quotidien.

Le personnel et les autres adultes doivent effestune vérification de santé quotidien actif, conformément a
'ordonnance de WSBC, avant d'entrer a |'écWlar affiche en annexel

Les éléves et le personnel ou d'autres adultes doivent rester a la maison lorsqu'ils sont malades, car c'est I'un des
moyens les plus importants de réduire l'introduction et la propagation du CQVYians les écoles. Les ressources
suivantes fournissent des conseils sur les symptdmes spécifiques de la maladie :

0 Les parents / tuteurs et les éléves peuvent utiliser l'apgtiea K12 Health Check
(https://www.k12dailycheck.gov.bc.ca/healthcheck?execution=¢1s1

o0 Le personnel et les autres adultes peuvent se référer au « Quand se faire tester@@PI® » de
BCCDC.

0 Les adultes le personnel, les éléves et les parents / tuteurs peuvent également utiliser I'outil d'auto
évaluation en ligne de la BCCDC, appelerlel®u leur fournisseur de soins de santé.

Le moment ou un membre deersonnel, un éléve ou un autre adulte peut retourner a I'école dépend du type de
symptdmes qu'il a ressentis (comme indiqué dans l'applicatié@ Kealth Check et la ressource BCCDC « Quand
se faire tester pour COVAD® ») et si un COVAMI test est reommandé. Voir I'annexe BSymptémes du COUD

19, tests et retour a I'école pour plus d'informations.

Les adultes les éléves et le personnel qui présentent des symptdmes compatibles avec un probléeme de santé
précédemment diagnostiqué (par exemple, leem@les saisonniéres) peuvent continuer a fréquenter I'école
lorsqu'ils ressentent ces symptébmes comme étant normaux. lls ne nécessitent pas de réévaluation par un
fournisseur de soins de santé et ne devraient pas étre tenus de fournir une note du fourrdesgoins de santé.

S'ils présentent des symptébmes nouveaux ou inexpliqués, ils doivent demander une évaluation par un
professionnel de la santé.

Les éleves ou le personnel peuvent continuer a fréquenter I'école si un membre de leur ménage déveluppeadeax
symptomes de maladie, a condition que I'éleve / le personnel ne présente aucun symptéme. Si le membre du ménage
est testé positif au COVADY, la santé publique informera I'éleve / le personnel asymptomatique de Faolement

et du moment ou ipourra retourner a I'école. La plupart des maladies vécues en ColeBnitégnique n'est pas COVID

19, méme si les symptdémes sont similaires.

1 INFORMATIONST LIENS IMPORTANTS
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= Provincial COVIRL9 Health & Safety Guidelines fork2 Settings :
https://www?2.gov.bc.ca/assets/gov/education/administration/kindergarten-to-grade-12/safe-caring
orderly/k-12-covid-19-health-safety-quidlines.pdf

= COVIBP19 Safe Schools. WUp-date information about k12 schools is available at
https://www.gov.bc.ca/safeschools

http://www.bccdc.ca/Health-Info-Site/Documents/COVID public guidance/Guidankel 2-schools. pdf

= Vidéo conférence Covid9 Directives Provinciales BC du 4 février 2021 :
https://news.gov.bc.ca/ministries/education
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